TISKOVA ZPRAVA
Ceské skolstvi pokulhava za priimyslem

OSTRAVA, 17. 9. 2019 - Tuzemské skolstvi, a to vcetné vysokych skol,
pokulhava za rozvojem primyslu a jeho potfrebami. Problémem je nedostatek
stifedné vzdélanych a vyucenych technik{i, prilis§ vysoky podil absolventt
humanitnich obor vysokych sSkol, demograficky vyvoj, ktery komplikuje
obsazovani ucebnich oborli a tfid primyslovych skol, i chybéjici ,,narodni
marketing" strojirenstvi i dalsich oborli. V Ostravé to dnes na odborné
konferenci poradané Narodnim strojirenskym klastrem konstatovalo nékolik
desitek zastupct firem, personalistﬁ, pedagogi’l i politikd.

JTrinecké zeIezarny _pouze v ramci generacni obmény potrebUJl pres tfi sta novych
zaméstnanct ro¢né. Cést z nich pokryvame absolventy nasi stfedni odborne skoly, jichz
rocné vychazi pfiblizné 120. Pokles zajmu o technickeé obory bude v Ceské republice dle
mého nazoru trvat jesté dlouho,“ uvedl Ivo Zizka, feditel pro personalistiku a vnéjsi
vztahy Trineckych zelezaren.

Vitkovice Heavy Machinery (VHM) by podle jejich personalniho Feditele Ladislava Botura
potfebovaly aktudlné zhruba 100 zamé&stnancl, prevazné& obrab&ld. ,V soultu s lidmi,
které budeme potrebovat v rdmci generacni obmény, budeme do 10 let muset pfijmout
zhruba 400 zaméstnancl, z toho 350 technikl. To je polet odpovidajici vice nez tietiné
souc¢asného poctu zaméstnancl. Pfitom 87 procent véech zaméstnanci musi mit nebo
by mélo mit technické vzdélani," vypocetl.

Firmy tradpi nesoulad mezi nutnymi inovacemi a kvalitou vzdélavani. ,Diky
technologickym a vyzkumnym kapacitam Moravskoslezského kraje je idedlni doba
budovat vysoce ekologicky a do budoucna perspektivni vodikovy primysl. Navic
mlZeme na$ region postavit na principu cirkuldrni ekonomiky a spotfebovavat
regionalni odpady jako zdroj vodiku. Bez odborné zdatnych lidi, ktefi by kreativné
premyéleli o budoucnosti, to ale nepuljde," konstatoval generdini teditel Cylinders
Holding a prezident Narodniho strojirenského klastru Jan Svétlik.

S firmami souhlasi i vicepremiér, ministr primyslu a obchodu Karel Havlicek:
,Vzdéldvaci systém musi pruzné reagovat na ¢tvrtou primyslovou revoluci. Tedy na
obdobi kontinualnich zmén, spojenych s modernimi informacnimi a komunikac¢nimi
technologiemi. Proto ve spolupraci s MSMT zavadime predmét technika do $kol, proto v
soucinnosti se zaméstnavateli a jejich profesnimi organizacemi FeSime dualni
vzdélavani, proto vzniknou mistrovské zkousky. Terminy? LetoSni podzim. Forma? Novy
predmét a nova legislativa. To vSe v souladu s Inovacni strategii 2019 - 2030, z které
vychazi pfipravovana Narodni hospodarska strategie. I ta bude letos hotova. Klicovy
strategicky dokument, ktery Ceskd republika dvacet let neméla. Zalozeny na
excelentnim systému vzdélavani, systematicky podporované védé, vyzkumu, vyvoji a
inovacich, posouvajici nasi zemi k vyssi produktivité a pridané hodnoté. V duchu motta
a narodni hospodarské znacky Czech Republic: The Country For The Future."
Zaméstnavatelé i skoly tvrdi, Zze jim chybi strukturovana financ¢ni podpora technickych
oborl (véetn& vétdich prostiedkl z primyslové sféry) i celospole¢enskd komunikace
prestize primyslu a technickych povoldni. Zejména u ,generace Y a Z“, kterd
komunikuje digitdlné, uvazuje globalné a jedna individudlné, nezavisle a sebevédomé,
pak schazi povédomi o primyslu jako zajimavé, motivujici a pozitivni &innosti a
dlouhodobém uplatnéni slucitelném se soukromych Zivotem.
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