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Spoleéné hlavni problémy, 'bﬁmy E: dusiedKV

Nedokonéena transformace ekonomiky, zdédéna primyslova specializace

Nizka kvalita lidskych : Maly pfiliv €i Specializace ekonomik)
zdrojii Nizka inovaénivykonnost Ny nodnikavost lidi nevhodna struktura Firmy asto na niz&ich
Nedostateéna a nedostateny rozsah a mira zakladanf PZl, zejména v pozicich v GPN nebo

pfipravenost pracovni sily, VaV aktivit v novych firem Usteckém a pfevazujici vyrobni aktivit

podpriiméma vzdélanost podnikatelském sektoru Karlovarském kraji s niz8i pfidanou hodnotol

Nizka mira ekonomického riistu a trvalé zaostavani krajl za nejvyspélejsimi regiony CR, ztrata atraktivity kraji pro Zivot, praci a podnikani
Vykonnost ekonomiky krajti je v dlouhodobém pohledu az na vyjimky v uréitych letech nizsi nez je primér CR a za nejdynamiét&ji rostoucimi regiony

vyraznéji zaostava. Pokrizovy vyvoj po roce 2010 a oZiveni ekonomiky bylo pomalejsi neZ v jinych regionech CR.

Nedostatek Klesa atraktivita Zvysujici se
Mensi nabidka pracovni sily kraje pro nové . chudoba a riist
kvalifikovanéjSich (kvdili selektivni investory Nizk:‘:zr;weﬁ neza:,nyéssotﬁ host poctu socialné

pracovnich mist migraci a starnuti (zahraniéni i vylouéenych

populace) domaci) lokalit
Stagnace/zhorSovani Zivotni Grovné a blahobytu obyvatel kraje
. Nedostacujici vyuZiti
Chvbgiici Nedostateéna Socialni ?horéena kvalita ESIF pro zvy3Seni Epatny imade
. frasytruiﬂura revitalizace stratifikace Zivotniho prostredi konkurence- P kry h g
brownfields spole&nosti nebo lokalni kvalita schopnosti alnebo 4

pfirodniho prostredi inovaéni vykonnosti



Staré prumyslové kraje
Stale velky vyznam tézby a
energetiky

Preména ekonomik pomala

Rostouci vyznam sektoru
automotive

Mensi inovacni vykonnost a
potencial

Zaostavani ve VaV

Problémy s pracovni silou

OdliSna problémova odvétvi
Odlisny charakter tézby a
energetiky v jednotl. krajich

RUzna moderni odvétvi, rizny
vyznam a povaha PZ|

Rozdilné tempo a charakter
automotive

Rozdilny rozsah a povaha
inovacniho podnikani

RuUzné pficiny a ruzna uroven
a kvalita VaV

Ruzné dilci pfi¢iny a
souvislosti problému prac. sily



0 by se v krajich melo dle stakeholdei'u

zmenit?

* LepsSi podminky pro investory

» Lepsi priprava lidi pro trh prace a zastaveni odlivu
mozku z kraje

» Lepsi marketing kraje ke zlepseni image
« Jasna domluva na prioritach a schopnost je realizovat ve
vzajemne spolupraci

« Zlepseni kvality ovzdusi

* Dopravni infrastruktura

* Infrastruktura a podpora pro zacCinajici podnikatele
* Rozvoj uzemi

* Rozvoj inovaci




STRATEGIE HOSPODARSKE RESTRUKTURALIZACE USTECKEHO,
MORAVSKOSLEZSKEHO A KARLOVARSKEHO KRAJE

Usnesenim VIady Ceské republiky ze dne 19. fijna 2015 €. 826 bylo ministryni pro mistni
rozvoj ulozeno:

=»  zpracovat a predlozit viadé nejpozdéji do 30.listopadu 2016 analyzu klicovych problémii
a predikci vyvoje dotcenych krajli a na zakladé jejich vystupti a ve spolupraci s
meziresortnim tymem zpracovat

STRATEGII HOSPODARSKE RESTRUKTURALIZACE VCETNE AKCNIHO PLANU

12.2015 - 5.2016 ZPRACOVANA VSTUPNIi ANALYZA
6.2016 — 11.2016 ZPRACOVAN STRATEGICKY RAMEC

g

PREDLOZENI VSTUPNI ANALYZY A STRATEGICKEHO RAMCE VLADE CR

v

TVORBA AKCNICH PLANU



STRATEGIE HOSPODARSKE RESTRUKTURALIZACE USTECKEHO,
MORAVSKOSLEZSKEHO A KARLOVARSKEHO KRAIJE

Narodni uroven

> Strategie hospodarskeé
restrukturalizace kraju

Regiondlni uroven




STRATEGIE HOSPODARSKE RESTRUKTURALIZACE USTECKEHO,
MORAVSKOSLEZSKEHO A KARLOVARSKEHO KRAIJE

" Vstupni analyza
o Zakladni makroekonomicka analyza
o Rozhovory s klicovymi hraci

[ = Strategicky ramec ]

= Akcni plany



Proména struktury hospodarstvi,
rychlejsi hospodarsky rust a zastaveni zaostavani kraju

Identita — posileni sounalezitosti a sebevédomiobyvatel

Pilir
Podnikani
a inovace

Rostouci
podniky
schopné se
vyrovnavat
se
zménami
na
globalnich
trzich.

Pilir
Prime
zahranicni
investice

Vice
primych
zahranicni
ch investic
s vyssi
pridanou
hodnotou.

. Pilir
ik Lidské
P zdroje
a vyvoj
Vyzkum a Kompetentni
VWOj S lidé pro
VEtEmi prumysl,
pfinosy pro \fe?é'nyoau
hospodarstvi. J
spravu.

Pili¥
Socialni
stabilizace

Odstranéni
bariér
rozvoje
souvisejicich
se socialni
nestabilitou.

PiliF
Zivotni
prostredi
Revitalizo-
vana a
regenero-
vana
uzemi
pro lepsi
podnikani
a zdravejsi
Zivot
obyvatel

Image — zlepSené vnimani kraju oiolim: névﬁté*iky, investory, talenty '

Pilir Infra-
struktura
averejna
sprava
Kvalitnéjsi
infra-
struktura
a lepsi
kvalita
verejnych
sluzeb.

Pilir Implementace

vysledky.

Viceurovnova spoluprace verejné spravy; Vyuziti stavajicich program a financ¢nich zdroj,
doplnénychv pripadé potfeby novymi; Odborné rizeni implementace a zodpovédnost za




Promeéna struktury hospodarstvi,
rychlejsi hospodarsky rust a zastaveni zaostavani kraju
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egenerovat rozvojova,

i1 uzemi v sidlech s vysokou
_E: koncentraci obyvatel

Zefektivnit fizeni a sluzby
verejné spravy s vyuzitim
modernich technologii




PILIR: IMPLEMENTACE

= Silny nepoliticky tym pro realizaci (partnerstvi)

= Silny realizacni subjekt vybaveny dostatecnymi nastroji
= Efektivni zapojovani existujicich kapacit

= Vyuziti existujicich financnich zdrojt

= Vyuziti prostredku ESIF

" Dlouhodobé financovani vybranych opatreni

= Aktivni /, aktivisticky” pristup

= Zacit implementaci rychle



PILIR: IMPLEMENTACE

Navrh organizacni struktury:
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Dékuji za pozornost

e-mail: cienciala@mpo.cz

www.zmochenecvlady.cz

KancelaF vladniho zmocnénce pro MSK, UK a K
Na Jizdarné 2824/2, Ostrava



