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Herec, moderator, publicista a mimoradna osob- instituce, které vybrali predstavitelé Sdruzeni pro
nost kraje - Ludék Elias, firmy Biocel Paskov a rozvoj Moravskoslezského kraje a Krajské hospo-
Brose, dale Ostravska univerzita, mésto Tfinec, darské komory Moravskoslezského kraje jako ty,
Narodni divadlo moravskoslezské ¢i Hotel Impe- iz pomahaji zviditelnit a dlouhodobé rozvijet region.
rial Ostrava a deset dalSich, to jsou lidé, firmy a vice na str. 4
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Sdruzeni a komora ocenily
OSobnostl, firmy | INstituce

za pPrinos k rozvoji kraje
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At mir dal zUstava s touto krajinou...

V LETOSNIM ROCE JSME DOCILILI CTVRTSTOLETI DOBY ZNOVUVYTVARENI DEMO-
KRACIE, NOVYCH STRUKTUR, ALE | CHYB A OMYLU. PODIVAME-LI SE OBJEKTIVNE
NA UPLYNULE OBDOBI, MUSIME PRIZNAT, | PRES VESKERE CHYBY, VELKY POKROK
A VELKOU POZITIVNi ZMENU VE SPOLECNOSTI.

Podékovani a ocenéni pa-
tfi vSem, ktefi se na tom
aktivné podileli, nebo ale-
spon neprekazeli. Redlny
zivot v8ak ukazuje, Ze je
to malo, mohlo se udélat
vic. Dnes je to jiz historie,
pouéme se z ni a divejme
se dopredu hlavné z po-
hledu nasSich déti a hlavné
vnoucat.

V kraji musime pokraco-
vat dale v transformaci
hospodarstvi, coz ale ne-
znamena rusit tézky primysl a strojirenstvi, ale zasadné ho mo-
dernizovat, rdzné navysit jeho konkurenceschopnost a pfidanou
hodnotu. Musime napravovat privatizacni a dalsi chyby, podpo-
rovat rozvoj novych odvétvi, nejlépe ve vazbé na modernizovany
stavajici pramysl. Je nezbytné se pfipravit na oGekavané zruseni
tisicll pracovnich mist v hornictvi a zfejmé i hutnictvi. Musime vy-
tvofit podminky pro vznik novych pracovnich mist s ohledem na
kvalifikaci obyvatel regionu. Jako velmi dlileZitou vidim potfebu
zlepsit podminky pro Zivnostenské, malé a stfedni podnikani. Je
potieba také podpofit tvorbu vysoce kvalifikovanych a atraktiv-
nich pracovnich mist, napfiklad v oblasti védy a vyzkumu nebo
prenesenim nékterych centralnich organli do naseho kraje. To
vSe je nutné nejen pro stabilizaci obyvatel v kraji, ale i udrzeni a
pfichod mladych vysoce kvalifikovanych lidi.

Prekonejme pohodinost v politice, v Zivoté i v praci. Nespolé-
hejme, ze nékdo jiny vyfesi naSe problémy, nespoléhejme jen
na dary a dotace, to vede k moralni devastaci. Vytvarejme mo-
tivaéni prostfedi vedouci k lepSimu Zivotu, takové prostredi,
kde kazdy mGze byt odpovédny sam za sebe a vlastni rodinu, a
spolecnost, at se stara pouze o ty, ktefi toho objektivné nejsou
schopni. V&fim, ze je to nejlepsi socialni politika.

Blizime se k zavéru letoSniho roku, koncem listopadu se ¢le-
nové Sdruzeni a vzacni hosté sesli jiz popatnacté na vanocnim
koncerté ,,Region pro sebe”. Pro mnohé, mozna i pro vSechny,
to byl neopakovatelny zazitek. Byl pfipraven velmi kvalitni pro-
gram, plny sal divakd a atmosféra nadchazejicich Vanoc a di-
stojné oslavy pétadvaceti let od sametové revoluce.

Zacatek koncertu byl netradi¢ni, generalni partner koncertu
ArcelorMittal Ostrava prostfednictvim svého predsedy predsta-
venstva Tapase Rajderkara prezentoval ekologicka opatreni na-
Seho nejvétsiho hutniho podniku, cilena predevsim na zlepSeni
ovzdusi v kraji. V&fim, Ze uginil vstficny krok k zakopani valec¢né
sekery mezi primyslovou a ob&anskou sférou.
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Sdruzeni pro rozvoj MSK spole¢né s Krajskou hospodarskou
komorou MSK pfipravilo ocenéni UspéSnych podnikatelskych
firem, 8kol, obci a spole¢enskych akci. Vyvrcholenim ocenéni
bylo pfedani ceny za mimoradny pfinos naSemu kraji, jedena-
devadesatiletému panu Ludku ElidSovi, ¢lovéku, ktery prozil
koncentraéni tabor, komunistickou Sikanu, ¢lovéku, ktery neza-
trpknul, t&8i se dobrému zdravi i pohodé a vénuje se zejména
mladezi. Bojuje proti zlu a $ifi dobrou naladu.

Zlatym hfebem programu bylo skvélé vystoupeni pani Marty Ku-
biSové, lidského symbolu pokory, vytrvalosti, vlastenectvi a poli-
tické svobody. Jeji vystoupeni mé vratilo do mladych let, kdy asi
pred 45 lety jsem byl na koncerté ,Zlatych kizlat“. Pani Marta
KubiSova je stale Uzasna a zejména svym hlasem a upfimnyma
jiskrnyma ocima je stéle to zlaté klzle. P¥i zavére¢né pisni, Mod-
litbé pro Martu, malokteré oko v séle zUstalo suché. Dékujeme,
pani Marto, nejen za neopakovatelny zazitek, ale predevsim za
to, co dlouha |éta davate tém, ktefi vas maiji radi a vazi si vas.

25 let

od 17/. listopadu
19809

Zavér celého véera patfil tradi¢né milym a lidskym sloviim pana
otce biskupa, dékana Ostravsko-opavské diecéze Mons. Fran-
tiSka Vaclava Lobkowicze.

Byli jsme ucastniky neobvyklého vecera, ktery navodil atmosféru
lasky, optimismu, porozuméni a pratelstvi. Kéz by tato atmosféra
nebyla jen privodnim jevem nadchazejicich Vanoc, ale stala se
zlomovym okamzikem v my$leni a vnimani naeho kraje. Sifme
toto poselstvi spole¢né a vytrvale, vrati se to nejen nam, ale hlav-
né nasim potomkdm.

Pfijemné proziti zavéru letoSniho roku, krasné Vanoce a mnoho
zdravi $tésti a Uspéchd v novém roce hlavné nasim ¢leniim, ale

i vSem obcanlim, preje

Pavel Barto$
prezident Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje

Pokoj lidem dobré vile!
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L udék Elias:

Z minulosti se musime poucit!

JEDNIM Z TECH, KTERYM TLESKAL NA SLAVNOSTNIM GALAVECERU

REGION PRO SEBE PLNY KONGRESOVY SAL MAMAISON IMPERIAL HOTELU
OSTRAVA, BYL TAKE LUDEK ELIAS - HEREC, MODERATOR, PUBLICISTA

A VYJIMECNA OSOBNOST.

| ve svych vice nez devadesati letech je neuvéfitelné ¢inorody,
pravidelné jezdi besedovat na stfedni $koly a vypravi studentim
své zazitky z doby valky i pohnutych dni srpna 1968.

Ludék Elias (1923) se k divadlu dostal paradoxné v terezinském
ghettu. Byl tam jako Zid deportovan z obsazeného tizemi Cech
a Moravy. Prezil Osvétim, Birkenau, Sachsenhausen, nalety i po-
chod smrti. Po valce pUsobil v nékolika divadlech, od roku 1956
v Divadle Petra Bezruce v Ostrave, kde byl i feditelem. Byl také
rozhlasovym moderatorem a $éfredaktorem. V roce 1968 se pfi-
mo podilel na svobodném pookupacnim vysilani.

Dostal jste ocenéni za pfinos k rozvoji
Moravskoslezského kraje. Je to pro vas
urCité jedno z mnoha ocenéni, ktera jste
v poslednich letech ziskal. Co pro vas
znamenaji?

Nevim, &m jsem si to zaslouzil, protoze
pro vase Sdruzeni jsem nemohl nic vyko-
nat. Nicméné, co v soucCasnosti délam,
je to, ze se snazim své zkuSenosti predat
mladym generacim. Rasové problémy
totiz opét zacinaji naruSovat nasi spolec-
nost, a tak na zakladé mého presvédceni,
Ze z minulosti, kterou ma generace muse-
la prozit a byla ve své dobé jedine¢na, je
nutné se poucit. V dobé, kdy jsem pred
lety na 1. maje potkal skupinku mladych
lidi s ostfihanymi hlavami s rlznymi rasi-
stickymi napisy a vlajkami, jsem se roz-
hodl, Ze musim néco udélat. Vychazim
z toho, Ze lidé uz na to zapomnéli, ze je
to i z neznalosti, do jakych hrliz je mlze ideologie zavést. Jsem
élenem Ceského svazu bojovnik(i za svobodu, ostravského
pfedsednictva, a organizujeme ve spolupraci s uciteli déjepisu
a dal§imi na tohle téma na Skolach besedy. Jsme skupinka &tyr
pamétnikl, kromé mé jesté dvé Zeny, které jako déti zaZily Te-
rezin, a jeden muz. Chceme informovat a varovat dne$ni mladé
lidi, kam az mGze dojit ideologie rasové nerovnosti. Dlllezité také
bylo, Ze existuje celosvétova organizace Centrum vzdélavani a
dialogu (ICEJ), kterd nam prostrednictvim své delegatky - pani
Hlavkové - pomaha. Besed jsme uz absolvovali stovky. J& sém
jsem v poloving treti stovky. A musim fict, Ze se nam dafi zau-
jmout pozornost studentd. Sleduji prednasky velmi intenzivné a
pozorné. Jezdime vétSinou na gymnazia, zdravotni a primyslové
Skoly, bohuzel zatim malo na ucilisté. Ve spolupraci s jednou pe-

dagozkou stfedni pramyslové Skoly v Ostravé jsme také vytvorili
na toto téma prenosnou vystavu. Na zakladé reakci studentt
jsem hluboce presvédcen, ze naSe Ginnost ma smysl. Nékdy
jsou az pohnuti, kdyz slysi, co museli lidé prozit a ¢im museli
projit, domnivdm se proto, Ze to v nich zUstane a Ze minimalné
nikdy nepfijmou nazory téchto militantnich skupin.

Letos jsme si prfipomnéli 25 let od 17. listopadu 1989, jak jste
tu dobu prozival tehdy, jak se na ni divate nyni? Jak ji vidite se
zkuSenostmi Clovéka, ktery prozil nacismus i komunismus?

V roce 1989, to jsem jiz byl stary €lovék, bylo mi 67 let. Pokud
jde o nacismus, tak to byla obrovska tragédie, moji rodi¢e skon-
¢ili v Osvétimi, i cela fada pfibuznych, a ja na zakladé drobnych
StéstiCek a nahod jsem prezil. V Te-
reziné jsem se stal jako dvacetilety
¢lenem ilegalni komunistické stra-
ny a trvalo to dost dlouho po valce,
nez jsem pochopil, Ze ten zasadni
rozpor mezi ideologii bratrstvi a
skute€nosti - tfidnim systémem
- je tak propastny, Zze tam ¢lovék
byt nemize. To byl také divod,
pro¢ jsem verejné vystoupil v 68.
roce proti vstupu vojsk. To bylo
naprosto v rozporu s idejemi, se
kterymi do té strany ¢lovék vstou-
pil. Tak jsem byl pravem vyhozen
a oznacen za nepfitele socialismu.
To je uz ale uplné jina kapitola. Ta
podstata pro mé tkvi v nacistickém
utlaku, ten komunisticky jsem zazil
v nesrovnatelné mensi mire. Jisté,
byl jsem odevSad vyhozen, nemo-
hl jsem publikovat, hrat, to ale neni
dllezité. Tam mné jiz neslo o Zivot. Bylo to skli¢ujici, v té dobé
jsem mél dvé déti, dcera usilovala dostat se na vysokou Sko-
lu, syn byl odveden na vojenskou sluzbu, Zenu vyhodili z prace.
Utlak tady nesporné byl, ale pokud vim, jiz se nepopravovalo.
Skongily rozsudky smrti z politickych ddvodd.

V roce 1989 jsem nebyl vzhledem k mému véku a zdravotnimu
stavu zvlast aktivni, nabizeli mi, abych fidil divadlo, odmitl jsem,
necitil jsem se jiz na to. Dnes ale mohu prokazat sluzbu plsobe-
nim na mladé lidi. Pamétnici uz témér nejsou, tak se domnivam,
Ze ta role je nezastupitelna.

Karin Pelikanova




pokracovani ze strany 1

V Mamaison Imperial Hotelu Ostrava za to dostali 26. listopadu
2014 ocenéni. Bylo to na slavnostnim galaveceru Region pro
sebe, ktery letos uz popatnacté poradalo Sdruzeni pro rozvoj
Moravskoslezského kraje a kde vystoupila Marta KubiSova.
~1aké letos jsme se pokusili vybrat ty, ktefi maji svdj podil na
tom, Ze se kraj rozviji, ktefi maji dlouhodobé dobré vysledky. A
jsem rad, ze je z Eeho vybirat,”“ fekl prezident Sdruzeni pro rozvoj
Moravskoslezského kraje Pavel Barto$. Do soutéZze nominovalo
nékolik stovek ¢lend Sdruzeni pro rozvoj MSK a Krajské hospo-
darské komory MSK své favority, z nichz pak predstavitelé obou
instituci vybirali nejlepsi.

V kategorii PODNIK dostala ocenéni za pfinos k rozvoji Moravsko-
slezského kraje spole¢nost GASCONTROL, dale vyrobce obalo-
vého materialu z lepenky - Model Obaly, a také spole¢nost, ktera
se stala loni inovaéni firmou roku, MEPAC CZ. Mezi ocenénymi
podniky byl také jeden ze zakladajicich ¢lent Sdruzeni - Biocel
Paskov. ,Je to pro nas velka pocta, ale i zavazek, mozna i symbol
toho, Ze u nas lidé radi pracuiji, Ze jsme reprezentantem dobrého
byznysu v kraji, kterym bychom chtéli i nadale zlstat,“ uvedla

uliiilnml p
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finanéni feditelka tradi¢niho vyrobce visk6zové buniciny v regio-
nu, Biocelu Paskov, Katefina Kupkova. Ocenéni si odnesla také
firma Brose.

Ve skuping MESTA, OBCE a NEZISKOVY SEKTOR uspélo mésto
TFinec, dale obce Stonava, Tranovice a mikroregion - Sdruzeni
obci Osoblazska.

36 linbopadis 2014 v 1900 had

V kategorii VZDELAVACI
INSTITUCE a VYZKUMNE
ORGANIZACE vybrala po-
rota Ostravskou univerzitu
v Ostravé, Stfedni odbor-
nou Skolu - AHOL a areal
Dolni oblast Vitkovice. Jako
USPESNOU AKCI v kraji
vyhodnotila porota Havifov
v kvétech a Tradici pali¢-
kované krajky. Mimoradné
ocenéni si odnesl Ludék
Elia$ - vyjimecna osobnost
kraje, herec, moderator,
publicista, ktery prezil Osvétim, Birkenau, Sachsenhausen, nalety
i pochod smrti.

Slavnostni galavecer Region pro sebe je tradi¢nim prfedvano¢nim
setkanim ¢lend Sdruzeni a vyznamnych predstavitell kraje, mést
a obci. ,,Touto formou jim chceme podékovat za spolupraci a po-
prat jim vSechno nejlepsi do nového roku. Letos si pfipominame
jiz dvacet pét let od 17. listopadu 1989, proto jsme tak trochu sym-
bolicky pozvali pani Martu KubiSovou a jeji magicky hlas rebelky,“
fekl Raduz Macha, feditel Sdruzeni pro rozvoj MSK.

Oceneni pro nas znamena potvrzeni,
Ze svou praci délame na Spickové urovni, uvadi
Niclas Pflller-von Wobeser, jednatel spoleCnosti Brose

Spole¢nost Brose je jedna z téch, které Sdruzeni a Komora
ocenily za dlouholety pfinos k rozvoji Moravskoslezského kraje.

Co pro vas ocenéni znamena?

Ocenéni pro nas znamena potvrzeni, ze svou praci deélame
na Spickové urovni. Je zaroven také i velkym zavazkem
k pokracovani v neustalém rozvoji nasi firmy, naSich zamést-
nancl a v dal$im prohlubovani nasi firemni kultury. Tento za-
vazek je nejen vici vlastnim zaméstnancim a jejich rodinam,
ale lidem v ramci celého Moravskoslezského kraje.

Jaké ma vaSe firma stfednédobé plany v Moravskoslezském kra-
ji? Kam by méla v nadchazejicich letech smérovat, jak by se méla
déle rozvijet?

V Ceské republice piisobi Brose v zavodech v Kopfivnici a
Roznové pod Radhostém, kde celkem zaméstnava vice nez
2500 pracovnik(. Jsme nejvétsim vyrobnim zavodem skupiny
Brose z pohledu velikosti i po¢tu zaméstnancli. BEhem svého
plsobeni jsme se stali lidrem v zaméstnanosti na Kopfivnic-
ku a podilime se i na déni mésta Kopfivnice a jejich obyvatel.
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Jsme stabilni a spolehlivou firmou se zkuSenymi lidry ve
svém vedeni. Nasim zdkazniklm nabizime vysoky standard
sluzeb ve smyslu rychlého a flexibil-
niho reagovani na jejich pozadavky.
Radi bychom si udrzeli toto postave-
ni a jesté jej vylepSovali, stali se jesté
znamejsim zameéstnavatelem v Mo-
ravskoslezském kraji, a to jako stabil-
ni zaméstnavatel vyuzivajici Spickové
technologie a nabizejici zajimavy so-
cialni program pro své zaméstnance.
| do budoucna chceme podporovat rozvoj nasich studentd,
podporovat studium technickych obor(, které maji v tomto re-
gionu svou historii. Chceme nabizet zapojeni studentdim i peda-
goguim do rdznych zajimavych projekt nasi firmy - napfiklad
v oblasti logistiky, technologii, vyvoje a jinych. Vidime propojeni
nasich $pickovych odbornik(l a akademické sféry jako velmi
obohacuijici pro obé strany.

(kap)




Citime se byt nedilnou soucasti

historie regionu,

rika reditel Hotelu Imperial Michael Seifert

IMPERIAL HOTEL OSTRAVA DOSTAL NA SLAVNOSTNIM
GALAVECERU REGION PRO SEBE, KTERY SDRUZENI
PRO ROZVOJ MORAVSKOSLEZSKEHO KRAJE
KAZDOROCNE PORADA, OCENEN| ZA DLOUHOLETY
PRINOS K ROZVOJI MORAVSKOSLEZSKEHO KRAJE.

Jaky ma pro vas ocenéni vyznam?

Osobné toto ocenéni chapu jako podékovani vSem zameéstnan-
cum, ktefi se podileji a v minulosti podileli na Uspéchu znacky
Imperial. Citime se byt nedilnou soucasti historie nejen Ostra-
vy, ale celého regionu a mé velmi téSi, ze predstavitelé kraje to
vnimaji stejné. Velmi si tohoto ocenéni vazim a jsem opravdu
rad, Ze takto bylo odménéno nase dlouholeté Usili o poskytovani
profesionalnich jak ubytovacich, tak gastronomickych &i kongre-
sovych sluzeb.

Hotel letos slavi 110 let své existence.

Jak vnimate tuto tradici?

V prvni fadé jako zavazek. PokracCuji v praci hoteliérli prede
mnou a veéfim, Ze hotel v jesté lepsi kondici pfedam v budoucnu
svému nastupci. Je velkou profesni vyzvou skloubit historii této
budovy s modernimi hotelovymi trendy. Hotel Imperial je vice

Imperial
Hotel Ostrava

VVas domov na cestach

Imperial Hotel Ostrava ma vyhodnou polohu pfimo v centru
mésta - na za¢atku pési zény v bezprostiedni blizkosti hlavniho
Masarykova nameésti a nového nakupniho a zabavniho centra
Forum Nova Karolina.

lylil

IMPERIAL HOTEL
OSTRAVA

nez sto let nedilnou soucasti kulturniho a spolec¢enského zivota
ve mésté a to uz je samo o sobé diikazem, Ze svou praci délame
dobre. Vzdyt posudte sami, kolik je v regionu firem, které se
mohou pochlubit vice nez stoletou tradici. (kap)

Hotel nabizi svym hostlm energii nabité a pfitom poklidné misto
k pobytu. V8ech 162 pokoju dycha pohodlim a Gtulnou atmosfé-
rou domova. Béhem své vice nez stoleté historie proSel nékolika
rekonstrukcemi a vysledkem je pestry kaleidoskop barev, tvart
a materiald. Kazdy pokoj plsobi individualné a prostorné a diky
pfijlemnym detaillim uspokoji i nejnaro&néjéi hosty. Siroka skala
sluzeb Gini z Hotelu Imperial idealni misto pro delsi i kratkodo-
bé pobyty - mimo jiné sménarna, express check-in a check-out,
pristup pro handicapované hosty, garaz, parkovisté, mycka aut,
pradelna, Cistirna, kadefnictvi, kosmeticky salon, wi-fi internet
pripojeni, fitnesscentrum Ci rozsahlé sluzby Relax centra se sau-
nou, masazemi a bazénem se slanou morskou vodou.

Diky idealni poloze v centru mésta, snadné dostupnosti, dob-
rym parkovacim moznostem a také diky vyhlaSenym gastrono-
mickym sluzbam je Hotel Imperial jednou z nejvyhledavanéjsich
MICE destinaci Moravskoslezského kraje. Nasi zkuSeni koordi-
natofi zajisti, aby jakakoliv vaSe akce byla uspésna. 8 multifunkg-
nich sald a salonkl s celkovou kapacitou az 490 osob, moderni
technické zazemi, exkluzivni cateringové sluzby a profesionalni
obsluha jsou zarukou 100% spokojenosti. (pr)
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Na konferenci

prijely dvé stovky ucastnikU

®
nvestment
Business

Investment & Business Forum 2014 ]

Témér dvé stovky byznysmend, majitelll firem, zastupcl podni-
kil a predstavitell statni spravy a samospravy se 8. fijna 2014
seslo na ekonomické konferenci Investment & Business Forum
2014 (IFO), ktera se letos popatnacté konala v Mamaison Busi-
ness and Conference Hotelu Imperial Ostrava.

~Letosni ro¢nik jsme pojali Sifeji nez v minulych letech. Kromé
tradi¢niho zaméreni, jako je podpora potencialnich investor(
a prezentace nabidky a prileZitosti, které mize Moravskoslez-
sky kraj poskytnout, jsme vénovali pozornost také problemati-
ce podpory naseho exportu v novych aktualnich podminkach
globalniho trhu a rovnéz tématu pfipravy pracovnich sil v trhem
pozadované profesni a kvalifikaéni struktufe. Radé zamést-
navatelll v celé republice citelné chybi technicky kvalifikova-
ni lidé, at uz jde o femesla, stfedoskolaky Ci vysokoskolaky.
V nasem pramyslovém kraji to pocitujeme velmi silng,” fekl
feditel Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje Raduz Méacha.

Kraj potfebuje technicky vzdélané lidi, ale i dostatek pracovnich
prilezitosti. Investice v regionu sice rostou, presto to je stale
malo. ,Je nezbytné se pfipravit na ocekavané zruseni tisicl pra-
covnich mist v hornictvi a zfejmé i v hutnictvi. Musime proto vy-
tvofit podminky pro vznik novych mist,“ zdGraznil Pavel Bartos,
prezident Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje, s tim,
Ze je predevsSim potfeba podporit vznik atraktivnich pracovnich
mist, napfiklad v oblasti védy a vyzkumu.

Zastupci Czechlnvestu na konferenci IFO informovali, ze tfi pri-
myslové zény v kraji by mohly byt zvyhodnény, to znamené pro
investory atraktivnéjsi. ,Institut zvyhodnénych primyslovych
zén obsahuje navrh zékona o investiCnich pobidkach, ktery
¢eké na projednéani v parlamentu. O tom, ktera zona konkrétné
bude v tomto rezimu, by méla na zakladé navrhu ministerstva
pramyslu a obchodu a CzechlInvestu rozhodovat viada,“ uvedla
mluvCi agentury Petra Menclova.

Ve vybranych prdimyslovych zénach budou moci investofi ziskat
dotaci az 300 tisic korun na jedno pracovni misto a nebudou
muset pét let platit dané z nemovitosti. Reditel divize investic
agentury Czechlnvest Petr Pospi8il na konferenci IFO také uve-
dl, Zze v zénach budou minimalizovany investice nutné k tomu,
aby projekt byl vhodny pro zadost o investi¢ni pobidky. Minimal-

Forum

ni investice tak podle néj bude ve vysi asi 50 miliond korun opro-
ti béZznym 100 miliondm korun.

Moravskoslezsky kraj také pokracuje v pfipravé premény aredalu
byvalého Dolu Barbora v Karviné-Dolech v primyslovou zénu
a bude usilovat o to, aby stat do kraje skutecné poslal penize,
které loni na tento ucel slibil, fekl to na konferenci IFO hejtman
Moravskoslezského kraje Miroslav Novék. Celkové naklady na
vykupy pozemkd a pfipravu zony by se mély vySplhat na 1,1 mi-
liardy korun. Z toho pétasedmdesat procent ma pokryt statni
dotace, zbytek ma jit z krajského rozpoctu.

Konference IFO méla letos bohaty doprovodny program, v jeho
ramci probé&hlo 7. fijna podnikatelské setkani Business Day
Kazachstanu. Druhou doprovodnou akci byl Kulaty stil Mo-
ravskoslezského a Usteckého kraje, ktery zorganizoval viad-
ni zmocnénec Jifi Cienciala v pfedvecer konani konference IFO

take 7. fijna. ,Ugastnici se shodli na tom, ze pomoc statu dvéma
krajdm by méla smérovat zejména do téchto oblasti: tvorba a
udrzeni pracovnich mist podporou rozvoje podnikani, vyuzivani
vyzkumu, vyvoje a inovaci pro zvySeni konkurenceschopnosti
vyrobkl a sluZeb, restrukturalizace $kolstvi a podpora technic-
kého vzdélavani a dobudovani regiondlni infrastruktury. Jako
zasadni se jevi zajistit pro tyto kraje financni prostfedky. Jednak
ty, které uz byly pfislibeny vliadnimi usnesenimi dfive, napfiklad
programem revitalizace z roku 2002, a jednak zajistit zvyhodnéni
v novych operacénich programech, ale i narodnich zdrojich,“ uve-
dl Jifi Cienciala. Zmocnénec na zakladé stanovisek krajskych
tripartit pozada vladu o provedeni analyzy dopadd utlumu tra-
di¢nich prdmyslovych odvétvi a nasledné zpracovani koncepce
rozvoje Moravskoslezského kraje a Usteckého kraje, ktera by
fesila dokonceni restrukturalizace regiond.

V den konani konference IFO, 8. fijna, prob&hlo rovnéz Ces-
ko-ruské setkani podnikatelt formou takzvaného kulatého
stolu. V ramci konference IFO méli podnikatelé také moznost
individualnich konzultaci s oborovymi specialisty agentury na
podporu exportu CzechTrade.

Karin Pelikanova




Primator Ostravy
Tomas Macura:

Sdruzeni je dllezitou
organizaci v regionu

Meésto Ostrava patii k dlouholetym ¢lenéim Sdruzeni pro rozvoj MSK.
Bude tomu tak i po zméné vedeni Ostravy?

Povazuji Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje za ddle-
Zitou organizaci v regionu a ¢€lenstvi Ostravy v tomto sdruzeni
pak za logické vyjadfeni vyznamu mésta v ramci kraje. Zména
politického vedeni mésta po nedavnych komunalnich volbach
na tom nic neméni.

Kde vidite hlavni oblasti spoluprace?

Hlavnim styénym bodem spoluprace by méla byt spole¢na pod-
pora ekonomického rozvoje mésta a celého regionu, a to nikoliv
v podobé deklaraci, ale konkrétnich hmatatelnych projekt.

Co budete od Sdruzeni jako ¢len predevsim oCekavat? Mélo nebo
mohlo by se néco v jeho fungovani zmeénit?

Nedovolim si - prozatim bez hlub$i znalosti zplsobu prace
Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje - davat jakékoliv
naméty na zlepSeni jeho ¢innosti. Jak jsem uvedl v odpovédi
na predchozi otazku, ocekavam efektivni a na konkrétni vystupy
orientovanou agendu pfinaSejici oboustranny prospéch. (kap)

Na co nezapomenout pfi sestavovani
zpravy o vztazich za rok 20147

TEMER UZ UPLYNUL PRVNi ROK UCINNOSTI REKODIFIKACE SOUKROMEHO PRAVA. K TOMU SE KVAPEM
BLIZI POVINNOST ZPRACOVAT ZPRAVU O VZTAZICH PRO VSECHNY SPOLECNOSTI, KTERE TVORI
KONCERN CI HOLDING, A TO VE LHUTE TRi MESICU OD SKONCEN{ UCETNIHO OBDOBI, TO JE AKTUALNE
DO 31. BREZNA 2015. CO VLASTNE REKODIFIKACE NA ZPRAVE O VZTAZICH ZMENILA?

Nalezitosti zpravy o vztazich predepisuje nové zakon o obchod-
nich korporacich (ZOK). Oproti pfedeslé pravni Upravé ZOK vy-
jmenovava podrobngji a rozsahleji vSe, co by méla zprava mezi
propojenymi osobami obsahovat. Zpfisnily se i pozadavky na
vypovidaci hodnotu zpravy.

V Gvodu by méla byt popséna struktura vztah(l mezi propojeny-
mi osobami, Uloha ovladané osoby, zplisob a prostfedky ovlada-
ni. Ve zpravé bude statutarni organ dotéené spolecnosti uvadét
i pfehled jednani ucinénych v poslednim ucetnim obdobi, kte-
rd meéla za nasledek vznik ujmy a ktera byla u¢inéna na popud
nebo v zajmu nékteré z propojenych osob, a dale vyznamné sku-
te¢nosti rozhodné pro posouzeni této ujmy a jejiho vyrovnani.

Pozvanka
na pravni seminar

Zprava o vztazich bude také hodnotit vyhody a nevyhody ply-
nouci ze vztah( mezi propojenymi osobami. Zaroven vznikne
povinnost nové uvést, jaka z toho pro ovladanou osobu mohou
plynout rizika a zda v konkrétnim vztahu prevladaji vyhody, nebo
nevyhody.

Nové a dilezité je, Ze pokud statutarni organ nebude mit potieb-
né informace pro vypracovani zpravy o vztazich, tuto skute¢nost
bude muset ve zprave s vysvéetlenim uvést!

Ziskejte pfehled o aktualnich problémech nové pravni Upravy na
seminafich KSB Institutu. www.ksbinstitut.cz

Petra Novakovd, advokatka
Kocian Solc Balastik, advokatni kancelar, s.r.o.
pobocka Ostrava www.ksb.cz

Chcete byt o krok napfed, pfipravit se na sestavovani zpravy
o vztazich za rok 2014 a seznamit se s vykladovymi problémy
nékterych ustanoveni nového zakona o korporacich - jako napfi-
klad jednani ¢lena statutarniho organu, soubéh funkci a proble-
matické aspekty jeho ruseni, konflikty zajmd, smlouva o vykonu
funkce a jeji vazba na odménovani, rozdélovani zisku a zalohy na
podil na zisku a podil SRO/AS a spole¢né jméni manzeld? Vite,
co pfinese blizici se technicka novela ob&anského zakoniku?
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VyuZijte seminat, jejz pfipravuje Sdruzeni pro rozvoj Moravsko-
slezského kraje ve spolupraci s advokatni kancelafi Kocian Solc
Balastik, ve stfedu 14. ledna 2015 od 9 do 13 hodin v hotelu
Mamaison (Imperial).
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Mezinarodni

konference Transport

se konala letos jiz poosmnacté

Clarion

Ptedstavitelé ministerstev dopravy Ceska, Polska i Slovenska
a fada odbornikll na dopravu a logistiku pfijeli 4. listopadu
2014 do Ostravy na osmnacty ro€nik konference TRANSPORT.
K hlavnim témattm patfily priority dopravni infrastruktury Morav-
skoslezského kraje a spoluprace pfi jejich feSeni s okolnimi pfi-
hrani¢nimi kraji na Slovensku a v Polsku v ramci ESUS TRITIA,
dale spoluprace zemi na dopravni ose Balt-Jadran ¢i projekty
nadnarodniho vyznamu v regionu, tykajici se vodni ¢i zelezni¢ni
dopravy.

Ugastnici konference zaméfili svou pozornost predev$im na
urychleni a dokon&eni dopravnich staveb v rdmci tzv. Slezského
kfize v Moravskoslezském kraji, v€etné jejich napojeni na Slo-
vensko a Polsko. Predstavitelé ministerstev, statnich firem, Mo-
ravskoslezského kraje i Opolského vojvodstvi a Zilinského sa-
mospravniho kraje na konferenci informovali o stavu pfipravy a
realizace vyznamnych komunikaci a Zeleznic v jednotlivych regi-
onech, které jsou soucasti ESUS TRITIA. »,Moravskoslezsky kraj
nutné potrebuje rychle dokongit paterni dopravni infrastrukturu
v regionu, cely spoj z vychodu na zapad - od slovenskych hranic
pres Ostravu a Opavu az k polské hranici. Kvalitni dopravni in-
frastruktura je rozhodujici pro rozvoj podnikani i zaméstnanost,“
zdUraznil prezident Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kra-
je Pavel Bartos.

Dalsim tématem byla vodni doprava, kde se jednalo pfedevsim
o napojeni Moravskoslezského kraje na vodni cestu. Hovofilo
se také o spolupraci v ramci evropského dopravniho koridoru
Balt-Jadran, ktery prochazi Moravskoslezskym krajem. V tomto
bloku konference zaznély pfispévky naptiklad o aktualnim stavu
projektové pfipravy dopravnich staveb na koridoru €i o legislativ-
nich bariérach, které vystavbé mohou zabranit. Ugastnici konfe-
rence TRANSPORT diskutovali také o vyhledovych projektech
v Zelezni¢ni dopravé.

PROSINEC 2014 | TEMA | REGION PRO SEBE

Na zavér ucastnici kon-
ference vyzvali vSechny
zodpovédné instituce
k urychlenému dobudo-
vani staveb vyznamnych
silni¢nich komunikaci
a zeleznic ,Slezského
kfize“, ve sméru zapad-
-vychod v Moravskoslez-
ském kraji, zejména ko-
munikace I/11 a I/57, nebo k zafazeni silni¢niho a Zelezni¢niho
koridoru Ostrava-Opava-Krnov-Opole do globalni sité TEN-T. Po-
zaduji také napfriklad, aby byla zpracovana koncepce dopravni
obsluznosti a logistiky v ramci euroregionu TRITIA. ,Chceme
dokongit dalnici D1 a rychlostni silnice R55 a R49 na uzemi Zlin-
ského kraje, dale také dokon¢it rychlostni silnici R35 jako dalsi
kapacitni silni¢ni spojeni Moravskoslezského kraje ve sméru na
Prahu, a ve sméru na Viden urychleni pfiprav silnice R52, stoji
v zavérech konference TRANSPORT. U&astnici rovné? pozaduiji

zaradit vodni cesty do vécného zaméru zakona o liniovych stav-
bach v Cesku. SdruZeni pro rozvoj MSK spole&né& s hospodar-
skymi komorami Opolského a Slezského vojvodstvi, Zilinského
a Moravskoslezského kraje vyzvalo vlady a pfislusna minister-
stva v Ceské republice, Polsku a na Slovensku, aby se zasadily
o zahajeni spoleénych pfiprav na propojeni oderské vodni cesty
na useku Kozle-Ostrava jako souc¢ast vodniho koridoru DUNAJ-
-ODRA-LABE, dale také chtéji splavnit Vah na uzemi Slovenska
az do Ziliny. ,Vyzvu signatafi stvrdili svymi podpisy u pfilezitosti
konéni konference Transport,“ uved| projektovy manazer Sdru-
zeni Pavel Santarius.

Konferenci TRANSPORT finanéné podpofily z vefejnych rozpo-
¢tl Moravskoslezsky a Zlinsky kraj a statutarni mésto Ostrava.
Karin Pelikanova




Bariéry, které brani spolecnému olbchodovani,
se daji vyfesit, fika velvyslanec Bé&loruské republiky v CR j

Vasilij Markovic

Velvyslanec Béloruské republiky v CR Vasilij Markovi¢ v ramci
své navstévy Moravskoslezského kraje poskytl exkluzivni rozho-
vor fediteli Sdruzeni pro rozvoj MSK Raduzi Machovi. Jeho plny
text najdete na www.msunion.cz

Pane velvyslance, jak se rozviji v soucasné dobé obchodni vztahy
mezi Ceskem a Béloruskem?

Ekonomicka a obchodni spoluprace mezi CR a Béloruskem je
v soucasné dobé pro nas prioritni a je nejrychleji rostouci oblas-
ti v naSich bilateralnich vztazich. V roce 2013 jsme
zaznamenali rekord v této oblasti za celé dosavadni
obdobi vzajemné spoluprace mezi nasimi zemémi.
Podle celosvétového ekonomického hodnoceni se
v roce 2013 Cesko umistilo na 14. mist&, pokud jde
o obrat zboZi, na 27. misté v béloruském exportu a
na 9. misté v dovozu do Béloruska. Zaklad struktury
exportu zboZi z Béloruska do Ceské republiky tvo-
fi zejména kovové vyrobky, synteticka vlakna, dily
a prislusenstvi pro automobily a traktory, draselna
hnojiva, traktory, kombajny, ropné produkty, sklola-
minat a vyrobky ze dreva.

Ve struktufe dovozu zboZi do Béloruska z CR prevladaji zejmé-
na elektrické pfistroje, stroje a zafizeni rdzného druhu, polyme-
ry etylenu a propylenu, kapalna ¢erpadla, kovové konstrukce
ze zeleza nebo oceli, osobni auta a léky. Rozviji se investi¢ni
spoluprace. V soucasné dobé v Bélorusku oficialné pracuje
100 podnikd, do kterych byl investovan ¢esky kapital. Omezuji-
cim faktorem oboustranné ekonomické a obchodni spoluprace
po dlouhou dobu byl nedostacujici limit pojistného kryti inves-
ti¢nich projektl v Bélorusku ze strany EGAP. V fijnu 2014 se tato
situace zasadné zménila, hranice pojisténi byla zvySena. V ramci
vytvareni Euroasijské ekonomické unie je jednim ze spole¢nych
perspektivnich smérd spoluprace vytvareni dopravnich a logis-
tickych center na Uzemi Béloruska a modernizace dopravnich

koridor(l. Ceské spoleénosti projevuiji zajem o projekty moder-
nizace energetickych systému, vystavbu metra, o farmaceuticky
primysl, kooperaci ve sféfe strojirenstvi, v automobilovém pr-
myslu, o vytvareni uzavienych celkli zamérenych na chov hos-
podarskych zvifat.

Jaké jsou podle vas bariéry, které nejvic ze vseho narusuji spolec¢né
obchodovani a podnikani? Co je zapotrebi zlepsit v tomto sméru?
Konkrétni bariéry, které by branily spole€nému obchodovani a

__nebylo by mozné je vyfesit, neexistuji. Hlavnim
problémem je opatrnost béloruskych a ¢eskych
podnikateldl pfi vstupu na nové trhy. Ze strany
politického vedeni CR dlouho zaznivala negativni
doporuceni ve vztahu k ekonomické spolupraci
s Béloruskem. V soucasnosti se situace vyrazné
zmeénila, stale ¢astéji je ze strany vasich uradu sly-
Set pobizeni k diverzifikaci vyvoz( a investovani.
Nicméné nékteré podnikatelské organizace se ze
setrvacnosti negativnich ohlast ve sdélovacich
prostredcich v praxi pofad drzi stereotypU. To ne-
prispiva k rozvoji obchodnich projektd. Je tfeba
si uvédomit, ze obdobi pouhého jednoduchého

exportu ¢eskych vyrobkl do Béloruska skoncilo. S ohledem na

nezbytné povinné provedeni administrativné naro¢nych tendrd
je dost obtizné spoléhat pouze na formu klasického dovozu do

Béloruska. AvSak moznost redlného feseni existuje, a to cestou

vytvoreni spole€ného nebo takzvaného zahrani¢niho podniku

plného cyklu vyroby a prodeje. Takové Ucasti pak budou bra-
ny jako prispévek do zakladniho statutarniho fondu spoleéného
podniku, a tim padem budou osvobozeny od cla.

Chci zdlraznit, Ze Bélorusko dnes jiz opravdu realné nabizi za-
hrani¢nim investorim moznost nejen posouzeni, ale vzajemné
vyhodné realizace spole¢nych investi¢nich projektd.

Velvyslanec Béeloruska navstivil Ostravu, j

setkal se s predstaviteli kraje i podnikatel

Podpofit vzajemnou obchodni vyménu i spolupraci mezi regiony
- Moravskoslezskym krajem a oblastmi Béloruska - bylo cilem
navstévy mimoradného a zplnomocnéného velvyslance Bélo-
ruské republiky v CR Vasilije Markoviée, obchodniho rady Bélo-
ruska v CR Viktara Sevcova a jejich doprovodu. Béloruska dele-
gace méla 20. listopadu 2014 v Ostravé nabity program. Kromé
setkani s predstaviteli kraje, Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslez-
ského kraje, Krajské hospodarské komory Moravskoslezského
kraje i napfiklad s vladnim zmocnéncem pro Moravskoslezsky
kraj se sesla s vice nez ¢tyfmi desitkami zastupcl podnikl a
firem z regionu, ktefi maji zajem navazat s Béloruskem obchodni
styky.

~Bélorusko patfi do skupiny Spolecenstvi nezavislych statd.
V téchto statech ma Cesko ohromny prostor pro obchodné eko-
nomickou spolupraci. Investi¢ni prilezitosti i exportni moznosti

nasi republiky a konkrétné Moravskoslezského kraje bychom
méli proto vice prezentovat v téchto zemich, navstéva pana vel-
vyslance je k tomu dobrou pfilezZitosti,“ uvedl feditel Sdruzeni
pro rozvoj Moravskoslezského kraje Raduz Macha. Dopoledne
20. listopadu privitali béloruskou delegaci na Krajském uradé
Moravskoslezského kraje, kde pfi jednanich obé strany predsta-
vily moznosti spoluprace mezi B&loruskem a Ceskou republikou
na urovni krajd i obou zemi. Odpoledne béloruska delegace na-
vstivila Dolni oblast Vitkovice a setkala se s podnikateli. Velvy-
slanec informoval o potencialu vzajemné vyhodné spoluprace,
dale je seznamil s tim, jak Bélorusko podporuje zahrani¢ni inves-
tice, hovofil o pravnich predpisech, které v Bélorusku plati pro
podnikani, a pfedstavil zajimavé projekty pro ¢eské podnikatele.
Ti méli fadu otazek. Schazi jim dostatek informaci.

(kap)
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Aktivity MSPaktu:

rozvoj teritorialnich paktl i vznik observatore trhu prace

CLENOVE REALIZACNIHO TYMU MORAVSKOSLEZSKEHO PAKTU ZAMESTNANOSTI (MSPAKT)
ZPRACOVALI BEHEM LETOSNIHO PODZIMU METODIKU PRO ZAKLADANI A ROZVOJ TERITORIALNICH

PAKTU ZAMESTNANOSTI (TPZ) V KRAJICH CR.

Ta stanovuje jednotny ramec pro vznik a pravidla pro fungovani
TPZ v regionech a umozniuje jejich financovani v nasledujicich
letech z verejnych zdrojl, predevsim z ESIF. V krajich by mély
také vznikat regionalni observatore trhu prace.

Ministerstvo prace a socialnich véci CR a Urad prace CR po-
tvrdily zajem na vytvoreni systému regionalnich observatofi trhu
prace v jednotlivych krajich. ,Dohodli jsme se, Ze projekt regi-
onalni observatofe pilotné ovéfime v Moravskoslezském kraji
s vyuzitim Operaéniho programu Zaméstnanost. Vznik regio-
nalnich observatofi trhu prace je reakci jednak na nedostatek
regionalnich podkladd pro mapovani, analyzovani a modelovani
trhu prace v krajich - véetné vyvoje klicovych odvétvi, oborl a
profesi - a jednak soucasné na chybéjici systém, ktery by vystu-
py z téchto Cinnosti smyslupliné implementoval do vzdélavacich,
inovacénich a rozvojovych politik v jednotlivych krajich,” vysvétlil
Jan Benes, vykonny manazer MSPaktu.

Observatore se budou predevsim podilet na tvorbé regionalnich
analyz, které budou vychazet ze Sirokého spektra datovych zdro-
j&i. Observatofe budou vyuzivat vetejn& dostupna data od Uradu
prace CR, Ministerstva prace a socialnich véci CR, Ceského
statistického Uradu, Uzemnich samospravnich celkll, Narodniho
vzdeélavaciho fondu, Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovycho-
vy CR a dalsich organizaci a instituci. Sougasné je budou do-
pliovat vlastnimi analyzami podle potfeb jednotlivych region(

a uzivatell. UZivatelé vystupl observatofi,
jako krajska samosprava, zaméstnavatelé,
vzdélavaci instituce, tak budou mit na jed-
nom misté strukturované analyzy nutné pro
rozhodovani v oblasti regionalnich vzdéla-
vacich a rozvojovych strategii a souasné
pro krajské pobocky uradu prace. ,Data
mohou byt uziteéna pro efektivni zacileni aktivni politiky zamést-
nanosti, projektll Evropského socidlniho fondu a poradenské
ginnosti v doty€nych regionech,” fekl Jan Benes.

»Z dalSich aktivit MSPaktu Ize zminit napfiklad pfipravu projek-
tu na pilotni ovéreni konceptu Spoleéného akéniho planu jako
intervence pro zkvalitnéni nabidky mladych lidi do technickych
a dalSich nedostatkovych profesi v MSK,“ doplnil Jan Benes.
MSPakt se zapojil také do pfipravy Regionalni sektorové do-
hody k zajisténi fungovani systému dalSiho vzdélavani v oblasti
technickych profesi a kvalifikaci a ke zlepSeni vzajemné spolu-
prace mezi zaméstnavateli, vzdélavacimi institucemi a verfejnou
spravou v kraji. MSPakt se rovnéz podili na pfipravé prosincové
celostatni konference k TPZ v Praze a pfipravuje jednani pracov-
nich skupin MSPaktu, které se uskutec¢ni v lednu a Unoru 2015.
O v8ech téchto aktivitach budeme informovat v dalSich vydanich
zpravodaje a na webu MSPaktu - www.mspakt.cz.

(ben, kap)

2015 - Rok prumyslu a technickéeho

vzdelavani

Svaz priimyslu a dopravy Ceské republiky vyhlasil 29. za¥i na
svém snému rok 2015 Rokem pramyslu a technického vzdéla-
vani. Zamérem tohoto marketingového projektu je zvysit zajem
verejnosti o technické obory a zejména zviditelnit jiz existujici
uspésné projekty podpory technického vzdélavani. Cilem je
také ddraznéji béhem celého roku poukazat na jeden z kliGo-
vych problém( konkurenceschopnosti Ceské republiky. Tou je
disproporce mezi vice nez palmilionem nezaméstnanych a dlou-
hodobé neuspokojenou poptavkou firem po mnoha desitkach
tisict technicky vzdélanych pracovnik(, které ¢esky vzdélavaci
systém zaméstnavatelllm nenabizi. ,Chceme zasadné zménit
vnhimani prlimyslu a technického vzdélavani v Ceské republice.
Prdimysl je moderni a inovativni a potfebuje odborné pfipravené
mladeé lidi, po kterych je ohromna poptavka. Chceme a musi-
me presvedcit verejnost, Ze technicky vzdélané pracovniky ¢eka
lepsi pracovni budoucnost nez mnohé s humanitnim zamére-
nim,“ zd@vodnil Jaroslav Hanak, prezident Svazu priimyslu a
dopravy CR.
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Nedostatek technicky vzdélanych lidi je velmi naléhavy v celé
zemi. ,Vzhledem ke struktufe ekonomickych aktivit v naSem
kraji je poptavka po nich vétsi nez v jinych regionech, proto ak-
tivity spojené s podporou technického vzdélavani nejen velmi
vitame, ale budeme se na nich rovnéz aktivné podilet,” uved|
feditel Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje Raduz Ma-
cha s tim, ze k feSeni tohoto problému chce pfispét také Mo-




ravskoslezsky pakt zaméstnanosti (MSPakt). Sdruzeni je jeho
nositelem a vznikl jako strategické partnerstvi podnik(, skol a
dalSich instituci v regionu a klade si za cil pfispét ke zlepSeni si-
tuace na trhu prace v kraji. ,,Podpora technickych obord je plné
v souladu s dlouhodobou strategii MSPaktu. Clenové realizaéni-
ho tymu MSPaktu proto tuto aktivitu vitaji a nabizeji spolupraci
pfi jeji realizaci,” uvedl Jan Bene§, manaZzer MSPaktu.

Rokem by se mélo prolinat nékolik patefnich aktivit, zejména on-
-line kampan, vzniknout by méla interaktivni webova stranka, jez

ma ambice stat se centralnim mistem, které shrnuje existujici
podporu technického vzdélavani. Zamérem je zorganizovat Ty-
den techniky - celonarodni prezentaci primyslovych podnikd,
vyzkumnych Ustavd, vysokych technickych $kol, odbornych skol
a technicky zamérenych Skolek, fondl a nadaci podporujicich
technické vzdélavani. Vydan by mél byt Aimanach technického
vzdeélavani.

Soucasti projektu budou rovnéz konkrétni a udrzitelné kroky na
podporu technickych obord v jednotlivych regionech.
(ben, kap)

Projekt

MERKUR EDUCATION

chce podporit technické vzdélavani ve skolach

Prispét ke zlepSeni na trhu prace, kde citelné chybi technicky
vzdeélani lidé, a podpofit technické vzdelavani ve Skolach vSech
typUl chce projekt Merkur Education. Jeho spoluzakladatelem je
majitel Ceské firmy vyrabéjici stavebnici Merkur - Jaromir Kfiz.
Projekt je uréen firmam a podnikim, které se mohou zapojit a
podpofit ho.

»Bez atraktivniho technického vzdélavani ¢esky pramysl ztrati
svoji  konkurenceschopnost. Dopady nedostate¢ného tech-
nického vzdélavani a nedostatku absolventl technickych $kol
zpUsobuji propad do pfijmu statniho rozpodtu. Pokud se situa-
ce razantné nezméni, bude to jesté horsi. Bez odbornikl nelze
oc¢ekavat ani vysledky v inovacich, ve vyzkumu a védé, ani eko-
nomicky rist a prosperitu,“ upozorriuje Jaromir Kfiz. Gilem pro-
jektu je obnovit vyuku technickych obord v zakladnich a stfed-
nich 8kolach, ziskat zajem Zaku a studentd o technické studijni a
uc€ebni obory, zkvalitnit odbornost a technické experimentovani
na univerzitach, pfipravit absolventy univerzit na védeckou a vy-
zkumnou ¢innost, a také predevsim vytvofit podminky pro lepsi
spolupraci mezi odbornymi $kolami a firmami.

Podniky a firmy se mohou do projektu zapojit tak, Ze poskytnou
vybrané Skole v regionu pfispévek na nakup u¢ebnich pomucek
a ucebniho vybaveni systému Merkur Education pro praktic-

kou a laboratorni vyuku.
Dale také mohou pfispét
na vydani samostatného
dvoumésicniku, ktery je
uréen Skolam a vénuje
se problematice tech-
nického vzdélavani a
vyuziti systému ke zkva-
litnéni vyuky.

»VSechny tyto aktivity mohou velmi pozitivné ovlivnit nazory ve-
fejnosti a vyvolat zvySeny zajem mladeze i vefejnosti o studium
technickych obort a femesel,“ fekl Jaromir KFiz. (kap)
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Oceneéni za dlouhodoby prinos k rozvoji
Moravskoslezského kraje

Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje a Krajska hospodarska komora Moravskoslezského kraje
udélily u pfilezitosti slavnostniho kulturniho galave¢era REGION PRO SEBE 2014
tato ocenéni ,,Za dlouholety pfinos k rozvoji Moravskoslezského kraje”

kategorie Podnik kategorie Mésta, obce oblast hotelovych sluzeb:

* GASCONTROL, spole&nost s r.o. a neziskovy sektor: » Mamaison Business & Conference

* Model Obaly a.s. e Mésto Tfinec Hotel Imperial Ostrava

* MEPAC CZ, s.r.0. * Obec Stonava

* Biocel Paskov a.s. * Obec TFanovice oblast kultury:

* Brose CZ spol. s r.o. * Mikroregion - Sdruzeni obci * Narodni divadlo moravskoslezské,
Osoblazska prispévkova organizace

kategorie Vzdélavaci instituce )

a vyzkumné organizace: kategorie Uspésna akce v kraji: Mimoradné ocenéni:

e Ostravska univerzita v Ostravé * Havifov v kvétech * Ludék Elias

* AHOL - Stfedni odborna Skola, s.r.o. * Tradice pali¢kované krajky

« Dolni oblast VITKOVICE

\ SDRUZEN{ PRO ROZVOJ MORAVSKOSLEZSKEHO KRAJE DEKUJE PARTNERUM GALAVECERA /

GENERALNI HLAVNiI MARKETINGOVY
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EDUCO

ArcelorMittal e
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é KLEINWACHTER

e — grafika - reklama - tisk

LAND OSTRAVA | OPAVA spol. s r.o.

LEADING FIBER INNOVATION ManpowerGrOup
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