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Oslavy 3 \/\VroCl zalozeni .

Sdruzeni vwvrcholily na slavnostnim
galaveceru Region pro sebe

Oslavy pétadvaceti let existence Sdruzeni pro rozvoj ni kazdoro¢né porada, se konal 9. prosince 2015
Moravskoslezského kraje vyvrcholily na slavnostnim v Park Inn by Radisson Hotelu Ostrava pod zastitou
galavecCeru Region pro sebe, kde Clenové Sdruzeni  biskupa ostravsko-opavské diecéze Mons. FrantiSka
také ocenili ty, ktefi pomahaiji zviditelnit region. Sest-  Vaclava Lobkowicze.

nacty ro¢nik vanocniho galaveCera, ktery Sdruze- vice na str. 4
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REGIONALNI PODNIKATELSKY ZPRAVODAJ i

Dvacet pét let od vzniku
Sdruzeni pro rozvo
o Moravskoslezskéeho kraje

Kongici rok 2015 je svym
zpUsobem jubilejni. Dozni-
valy oslavy Gtvrtstoleti od
takzvané sametové revolu-
ce a rovnéz nase Sdruzeni
pro rozvoj Moravskoslez-
ského kraje si pfipomina
Ctvristoleti své existence.
Doba 25 let je jiz dosta-
te€¢né dlouha, aby stéla za
zamysleni, co se z oCeka-
vani po roce 1989 podafrilo
naplnit, kam spole¢nost
doSla a naopak, co jsme
promarnili a co musime
napravovat.

~Pavel Barto$
prezident Sdruzeni

Pokud mluvime o vyrogich, je mi milou povinnosti pfipomenout
vyro¢i zaloZzeni Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje
pred 25 lety. Dékuji vSem, ktefi byli u jeho vzniku, ktefi po celych
25 let byli jeho ¢leny nebo podporovateli, a pfispéli tak nemalou
meérou k rozvoji naseho kraje. USli jsme kus cesty, velka vétsina
véci se podafrila, ale rozhodné neni vSe hotovo. Do dalSich let preji
SdruZeni mnoho Uspéchd, nezistné prace a schopnost vytvaret
partnerstvi zejména s politickou reprezentaci Moravskoslezské-
ho kraje, vladnim zmocnéncem pro nas kraj, Krajskou hospo-
darskou komorou MSK a dal$imi institucemi, které maji upfimny
zajem prekonavat sou¢asné problémy v kraji a rozvijet ho ve pro-
spéch jeho obcan(, zejména ve prospéch nasich déti a vnoucat.

Pokud budeme objektivni, pak musime ocenit vSechny pozitivni
zmeény ve spole¢nosti. Bohuzel tyto zmény se neprojevily u vSech
obc¢and stejné. Nova doba pfinesla nejen svobodu a mnozstvi pii-
lezitosti, ale nalozila na kazdého z nas fadu povinnosti, pfedevsim
nutnost postarat se sam o sebe a o svou rodinu.

Rada ob&and tuto povinnost a zarovef prileZitost nepfijala a do-
konale se zabydlela ve v§eobjimajici socialni siti statu a zije na
ukor téch, ktefi tvofi hodnoty a plati dané. Ke konci roku mame
evidovano v Cesku 430 tisic nezaméstnanych, a pfitom jiz gile
diskutujeme, odkud dovezeme lidi, ktefi budou ochotni pracovat.
Pritom vznikaji tlaky nejen na vysoce kvalifikované a schazejici
profese, ale i na nizko kvalifikované pracovni sily. Napfiklad za-
znivaji hlasy, ze schazi 20 000 uklizeCek. Zde rozhodné selhava
stat, ktery nedokaze motivovat, mozna i donutit pracovat armadu
nezaméstnanych. To se netyka vyjimek, které z objektivnich dd-
vod{d nemohou pracovat, nebo po pfechodnou dobu hledaji nové
zamestnani. O ty se stat musi postarat, je to jeho povinnost. Situ-
ace v Moravskoslezském kraji je stejna jako na celostatni Urovni.
Nova politicka reprezentace po roce 1989 presvédcila ob¢any, ze
stat je nejhorsi hospodar, a proto musime prekotné privatizovat.
Myslenka to byla sice spravna, ale jaksi se zapomnélo, Ze i privati-

PROSINEC 2015 | TEMA | REGION PRO SEBE

zace ma mit sv{jj fad, pravidla i koncepci. BohuZel proces privati-
zace predbéhl nejen pravo a fad, ale predevsim i koncepci, ktera
méla vyuzit pozitiv Zivotaschopného know-how ze systému plano-
vitého hospodarstvi pro budouci prosperitu statu. NedUslednosti
jsme prohospodafrili dobrou startovni pozici. Mnoho , kapitalu®
bylo znehodnoceno a muselo se zacit znovu. Chyby z privatizace
byly Zivnou ptdou pro ,loupezivé kapitalisty“, ktefi neméli zajem
0 rozvoj nabytého majetku, ale jak co nejvice majetku a penéz
vyvést ze spoleénosti ve svij prospéch a problémy vyvést na stat,
ktery ted nevi, co s tim.

Obé popisované skupiny zaujimaji opa¢né krajni poly ve spolec-
nosti, ale jedno maji spole¢né: chtéji zit na ukor jinych. Hlavni pfi-
¢inu jejich pocinani spatfuji pfedevsim ve Spatné legislative, ale
nejen to. Jiz jsme zapomnéli na polistopadova hesla o dlvére,
moralce, o pokore a poctivosti, sluSném chovani a o ucté ¢lové-
ka k ¢lovéku. Aby to zapomnéni bylo rychlejsi a ucinné;jsi, doslo
k znehodnocovani odkazu Vaclava Havla, a aby to bylo jednodus-
§i, byli jeho pfiznivci posmésné nazvani ,pravdolaskari a podari-
lo se oteviit dvefe do spole¢nosti, kde je v§e dovoleno. Bohuzel
i vyznamni politici zjednodusuji sou€asny stav, ktery charakteri-
zuji, ,,ze vSichni kradou a nikdo neplati dané“. Je to hrubd urdzka
naprosté vétsiny obcan(l a podnikatell, ktefi nekradou a pro které

je placeni dani naprostou samoziejmosti, tu cti a plni.

Mozna, ze pravé zavér roku, ¢as adventu, Vanoc a Nového roku
je vhodné obdobi k zastaveni, k pfemysleni a hodnoceni prede-
v§im vlastniho Zivota, zda by nebylo Zadouci nejen ve svém viast-
nim zajmu, ale i v zajmu své rodiny, svych blizkych a koneckonct
i v zdjmu celé spoleCnosti pfipustit, Ze dlvéra, moralka, pokora
a poctivost, slu§né chovani a Ucta ¢lovéka k ¢lovéku je ten nejvét-
i kapital spole¢nosti. Zkusme pro posileni téchto hodnot néco
udélat, véfim, ze to bude stat za to. Nechci zde kazat dobro, ale
v&Fim, ze naprosta vétSina spole¢nosti dokaze byt nositelem mo-
ralnich hodnot a Sifit je do svého okoli. Tém vSem za to dékuiji.
Pres vSechna, nejen zde uvedena negativa ocenuji vée pozitivni,
co naSe spolec¢nost od sametové revoluce dokazala. Vazme si
svobody a nezavislosti, a branme je, hledejme optimismus a silu
prekonavat problémy, kterych mame mnohdy vic nez dost.

Dovolim si jménem vSech ¢lend Sdruzeni podékovat tém, ktefi
poctivé pracovali a pfispivali k rozvoji naseho kraje, a zaroven chci
vyslovit prani, aby tak ¢inili i nadale. Véem nasim ¢lendim, véem
ob¢andim naseho kraje chci poprat krasné proziti svatk vanoc-
nich a hodné zdravi, pohody, Uspéch, ale i miru a bezpec¢nosti
v novém roce 2016.

Pokoj lidem dobré vdle.
Ing. Pavel Bartos,
prezident Sdruzeni

pro rozvoj MSK




Nezaméstnanost klesa, pracovnich mist pfibyva, investofi pficha-
zeji. Zda se, Ze kraj je na dobré cesté. Jak letosni rok hodnotite vy?
Jsem rad, Ze Moravskoslezsky kraj je atraktivni pro investory,
a jeSté vic mé tési, ze se zdejSim firmam dafi. Ale mam obavy,
Ze za tim do zna¢né miry stoji evropské dotace a potfeba rychle
dokoncit stavby a prace na projektech, nikoliv skute¢ny hospo-
darsky rdst. Znepokojuji mé také zpravy o situaci v OKD. Analy-
tici upozorfiuji na dalsi ubytek hotovosti, kterou firma disponuje.
V pfistim roce bude hotovost podniku s velkou pravdépodobnosti
dal klesat, a to az do Urovni, které mohou zpUsobit Upadek OKD.
PFi aktualnich cenach uhli na trzich se jevi jako nezbytné, aby fir-
ma v pfistim roce pristoupila k mimorfadnym opatfenim. Ta mohou
mit velmi negativni dopad na region. Musime se na to pfipravit.
Ministr primyslu uz sestavil pracovni skupinu, zatim ale nemame
z OKD konkrétnéjsi informace o dal$im vyvoji a planech vlastnikd.

VlIada schvalila rozsiteni vasi plsobnosti o Karlovarsky kraj a zaro-
ven pfipravu vasi strategie dokonéeni hospodarské restrukturali-
zace vsech tfi krajl. Co vSechno to bude obnaset?

Brzy by mél zacit pracovat vladni meziresortni tym, ktery ve spo-
lupréaci s kraji vytvoii strategii a soubor navrhli opatieni. Néktefi
mozna nesouhlasi, ale ja si myslim, Zze bez pomoci statu to sam
kraj nem0ze zvladnout. Nejdulezitéjsi je a bude vytvaret pracovni
mista a to v souladu s potfebami trhu prace. Tedy jak mista, pro
lidi s niz8im vzdélanim, tak pro $pic¢kové odborniky nebo talen-
tované mladé lidi, aby nam neodchazeli jinam. Je potfeba pod-
porovat podnikani ve vSech moznych formach. Pro budoucnost

Reditel Raduz Macha:

kraje je také dlleZité tech-
nické vzdélavani, vyuzivani
vyzkumu, vyvoje a inovaci
a rychlé zavadéni vysled-
kG do praxe. Mezi priority
fadim také dobudovani re-
gionalni infrastruktury, a to
nejen té dopravni, ale i bu-
dovani dalsiho zazemi pro
rozvoj podnikani, feSeni
brownfieldd, Upravu legis-
lativy a tak dale. Nezbytné
bude cilené a efektivni vyuziti vSech dostupnych finanénich zdro-
j, evropskych i narodnich.

Hodné se letos mluvi o nutnosti zlepSit technické vzdélavani, ma
podle vas zdejsi prdmysl stale perspektivu?

Patfim mezi zastance myslenky, Zze bychom méli rozvijet pre-
devsim ty obory, které tady jsou nékolik desetileti - hutnictvi
a strojirenstvi. Potfebujeme ale také femeslniky a perspektivni
jsou i dalsi obory, napfiklad informaéni a komunikaéni techno-
logie, biotechnologie a nanotechnologie. Musi se ale zefektiv-
nit systém podpory védy, vyzkumu, inovaci, zkvalitnit technické
vzdélavani a vyrovnat nabidku a poptavku na trhu prace. Nedo-
statek odbornikll neumoziiuje podnikim inovace a dalsi rust,
a redlné hrozi pokles konkurenceschopnosti zaméstnavatel(.
Jana Dronska

Snazime se krajske viade pomoci
pri prosazovani priorit rozvoje regionu

Jak v ramci celoro¢niho bilancovani hodnotite vysledky ¢innosti
Sdruzeni v roce 2015?

Leto$ni rok byl v poradi jiz 25. v historii prace Sdruzeni. Ugelem
naseho snazeni dlouhodobé je pomoci procesu dynamického
a vyvazeného rozvoje naseho kraje, rdstu jeho hospodarské kon-
kurenceschopnosti a prosperity a utvareni mista pro spokojeny
zivot obyvatel, ktefi v ném Ziji. To je mozné pouze za predpokladu
konstruktivni spoluprace, koordinace, soucinnosti, provazanosti
a souhry nejen nasich ¢lend, ale i nasich partnerd. Mam-li tedy
rekapitulovat vysledky a efekty nasi prace v prabéhu tohoto roku,
snazili jsme se aktivné naplfiovat zejména 11 témat a priorit de-
finovanych v dokumentu Memorandum o vzajemné spolupraci
mezi Moravskoslezskym krajem, Krajskou hospodarskou komo-
rou MSK a Sdruzenim. S t&émito dvéma nasimi partnery tvofi Sdru-
Zeni ,jakousi triadu“ a v sestavé takového partnerstvi se snazime
nasi krajské vladé pomoci pfi prosazovani priorit rozvoje regionu.
Uvedu alespon nékteré z vyznamnych akci organizovanych v tom-
to roce. Z téch tradi¢nich to byl napfiklad jiz 21. ro¢nik Kongresu
starostl a primator( Moravskoslezského kraje, 15. ro¢nik odbor-
né konference k problematice odpadového hospodarstvi ODPA-
DY 21 ¢&i 19. roénik mezinarodni konference k rozvoji dopravni

infrastruktury TRANSPORT. Uskutec¢nily se dal$i aktivity a projek-
ty v rdmci Moravskoslezského paktu zaméstnanosti. Letos jsme
uchopili i néktera nova témata. Jako pfiklad mohu uvést vytvoreni
Cesko-polské platformy k zaméru prodlouzeni splavnosti Odry do
Ostravy - Oderské férum nebo 1. ro¢nik odborné mezinarodni
Cesko-polské konference k ozehavému tématu ovzdusi - Ovzdu-
Si bez hranic.Pro kategorii malych a stfednich firem jsme orga-
nizovali velmi UspéSnou akci Exportni potencial a jeho podpora
subjektim v Moravskoslezském kraji s moznosti individuélnich
konzultaci zajemcl s Fediteli vybranych zahrani¢nich kancelafi
agentury CzechTrade, na segment malych a stfednich podnik
jsme zaméfili letoSni konferenci Investment & Business Forum
2015, kterou jsme pojali jako Forum malych a stfednich podnika-
telt Moravskoslezského kraje. Prvniho prosince jsme na spolec-
ném zasedani Rady SdruZeni, pfedsednictva krajské hospodar-
ské komory a vedeni Moravskoslezského kraje vyhodnotili nasi
vzajemnou spolupraci a ja si cenim toho, ze vSichni tfi signatari
a aktéfi Memoranda o spolupréaci vyjadfili jednoznaénou vili na-
dale Uzce spolupracovat ve prospéch rozvoje kraje. (kap)




pokracovani ze strany 1

»Sesli jsme se tady dnes také proto, abychom podékovali véem,
ktefi byli u zrodu Sdruzeni, ktefi pro néj pracovali a finanéné ho
podporovali, protoze vysledky pétadvacetileté prace jsou vidét.
Pral bych si, aby vsichni, ktefi tady dnes sedime, méli chut dale
pro tento kraj pracovat,” fekl v ivodu galavec€era prezident Sdru-
zeni Pavel Barto$. Hejtman Moravskoslezského kraje Miroslav
Novak poznamenal, Ze SdruZeni ani po dvaceti péti letech nedo-
chézeji napady. ,Patfi vam za to m(ij obdiv. Ostatné mezi vami se
vzdycky citim dobfe a dnes obzvlasté, jako na vedirku patriotd,*
uved| hejtman. Béhem spole¢enského galavecera organizatofi
vzpominali na instituce a osobnosti, které mély historické zaslu-
hy pfi vzniku Sdruzeni nebo pfi jeho ¢innosti v pradbéhu Gtvrt
stoleti. V. pribéhu akce rovnéz SdruZeni a Krajska hospodar-
ské& komora Moravskoslezského kraje ocenily ty, ktefi pfispivaji
k rozvoji kraje. Pro ocenéni a diplomy si na pédium postupné
prislo celkem Gtrnact zastupcl a predstavitelt firem, podnikd,
instituci i osobnosti.

V kategorii velky podnik dostaly ocenéni za pfinos k rozvoji Mo-
ravskoslezského kraje spole¢nosti Tieto Czech a Semperflex
Optimit. ,Chtél bych vam podékovat, protoze ocenéni si velmi
vazime. Jsme radi, ze jsme mohli pomoci rozvoji regionu i rdstu
konkurenceschopnosti novych obord,“ fekl Petr Lukasik, gene-
ralni feditel Tieto Czech. V kategorii maly a stfedni podnik si
ocenéni prevzali predstavitelé firem BORCAD cz a Kvétoslav
BASISTA - STROJIRENSKA VYROBA. Ve skupiné vzdélavaci
instituce porota vybrala Vysokou $kolu podnikani a prava.

V kategorii Uspésna akce v kraji uspéla Zlata tretra Ostrava. Ve
skupiné mésta a obce zabodoval Bohumin. ,Velmi nas t&Si, ze
i uspéchli naseho mésta si ¢lenové Sdruzeni povsimli a ocenili

je. Patfi za to dik vSem obyvatel(m i firmam ve mésté a prispélo
k tomu mimo jiné i to, Ze mame dobrého lidra,“ podotkl mistosta-
rosta Bohumina Lumir Macura. V kategorii sluzby si ocenéni
odnesly spole¢nosti POE EDUCO a HRAT. Mimofadné ocené-
ni dostala Anna Olszewska, byvala generalni konzulka Polské
republiky v Ostravé. Vitézové v jednotlivych kategoriich jsou
subjekty, které jsou zname, respektované a neni pochyb o jejich
kladném vlivu na své okoli a Moravskoslezsky kraj.

Pamétni listy si odnesli také zastupci ¢tyf velkych firem v regio-
nu - ostravské huti ArcelorMittal, spole¢nosti OKD, Tfineckych
Zelezaren a Biocelu Paskov. Tyto Ctyfi velké podniky zakladaly
pred 25 lety Sdruzeni a dodnes jsou jeho €leny. Ani v roce 1990
nepochybovali a ani dnes jejich pfedstavitelé nepochybuiji o tom,
Ze Clenstvi ma smysl a pfinasi uzitek.

Region pro sebe je tradi¢nim predvanoénim setkanim clent
Sdruzeni, vyznamnych predstavitell kraje, mést a obci. Smys-
lem akce je podékovat ¢lendm a partnerdm Sdruzeni za spolu-
praci, popfat jim vSechno nejlepsi do nového roku, a podpofit
tak neformalnim zpUsobem regionalni komunikaci.

V programu také
vystoupila here¢ka
Narodniho divadla
moravskoslezské-
ho a drzitelka diva-
delni Ceny Thalie
Hana Fialova. Za-
vérecné slovo pat-
filo jako kazdoroc¢-
né biskupu Mons.
FrantiSku Véaclavu
Lobkowiczovi: ,Je
obdobi  adventu,
je to krasna doba &ekani, nicméné sami jsme si ji zméni-
li na dobu hektickou, navic kdyz v této dobé pfichazi za-
plava negativnich zprav z celého svéta. Pral bych si proto,
a chci vas k tomu povzbudit, abychom se naucili vidét a hledat
i to pozitivni kolem nas. Vzdyt naptiklad to, ze si umime vzajem-
né pomahat, jak to délate ve Sdruzeni, je pfece ohromné pozi-
tivni. Chtél bych vas také poprosit, abyste i pfi téch starostech,
které mate, nezapominali v budoucim roce na lidskou empatii
vlici véem lidem kolem vas.“

Karin Pelikanova

Jan Zelezny,
reditel mitinku Zlata tretra:

Kazdé oceneéni je vzpruhou
Pro organizatory

Mitink Zlata tretra Ostrava dostane na slavnostnim galaveCeru
Region pro sebe ocenéni za pfinos k rozvoji Moravskoslezského
kraje. Co pro organizatory znamena takové ocenéni?

Zlata tretra si velmi vazi kazdého ocenéni. Jako atleticky mitink
s bohatou tradici chce byt nositelem kvality v celém regio-
nu Moravy, ale i smérem do zahrani¢i. Kazdé takové ocenéni
v konkurenci dalSich udalosti je vyznamnou vzpruhou pro
praci organizatord.
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Jaky bude pfristi rocnik Zlaté tretry? Na co se mohou v roce 2016
divaci tésit?

Bude ve znameni 55. jubilea a téZ ve znameni blizicich se olym-
pijskych her. Chceme opét predstavit svétovou Spicku a Ceské
hvézdy. Nemély by ani chybét legendy z minulych roénik( v ram-
ci vzpominek na predchazejicich 55 roc¢nika.

Co &eka vas v pristim roce, pokud jde o profesni kariéru?

Bude naroc¢ny, jak jsem jiz uvedl, olympijsky. Mam ve skupiné
Ctyri svéfence ostépare a jen tfi se mohou do Ria kvalifikovat.
Mimoto je Cekaji i mistrovstvi Evropy, ale také tam se mohou
kvalifikovat jen tfi. JeStéze je tu Zlata tretra Ostrava, kde mohou
héazet vSichni Ctyfi ostépari. (kap)




AVAR IV AV 4

Patrime k nejinovativnejsim

firmam v ODOrU, #ika Michal Seltenreich,
feditel spoleénosti BORCAD cz

Spole¢nost BORCAD cz dostane letos ocenéni za pfinos k rozvoji
Moravskoslezského kraje, které kazdoro¢né udéluje Sdruzeni pro
rozvoj Moravskoslezského kraje. Pro¢ myslite, ze jste mezi
ocenénymi? Co podle vas k tomu pfispélo?

Firma BORCAD cz slavi tento rok 25 let od svého vzniku. Od za-
¢atku je nase spole¢nost velmi silné zamérena na inovace, vyvoj
vlastnich produktl a tvorbu vlastniho podnikatelského pfibéhu.
Firma se za celé obdobi své existence vyprofilovala na pfedniho
svétového vyrobce kolejové a zdravotni techniky. Dnes BORCAD
exportuje do vice nez 80 zemi svéta a diky jedine€nému designu
a originalnim konstruk&nim feSenim patfi k nejinovativnéjsim fir-
mam v oboru. Jsme drziteli mnohych ocenéni za design, kromé
jiného i dvou ocenéni Red Dot Design Award.

Co firmu v pfistim roce ¢eka, co planuje?

V pfistim roce planujeme, Ze ve zdravotni branzi zaéneme pro-
davat jeden novy produkt. Bude to nosny vyrobek firmy BOR-
CAD a véfime, Zze bude mit velky celosvétovy uspéch. Zaroven

Oceneni patri vsem

Seltenreich

W |

usilovné pracujeme na vstupu na americky trh, protoze tento
trh se pro nas jevi jako velice perspektivni. V kolejové branzi
nas ¢eka nékolik vyznamnych zakazek, které pfispéji k dalsSimu
rozvoji firmy. Nedilnou soucasti firemni filozofie je neustalé ino-
vovani nasich vyrobkd a i v pfitim roce se inovacemi budeme
zabyvat. (kap)

obcanum i firmam ve mésté,

mini starosta Bohumina Petr Vicha

Meésto je dlouholetym ¢lenem Sdruzeni pro rozvoj MSK, jaky vyznam
pro vas ocenéni, které vedeni radnice dostalo za pfinos k rozvoji
Moravskoslezského kraje, ma?

Velmi si toho vazim, pfiznavam bez muceni, Ze vloni jsem zavi-
dél pani starostce Tfince Vére Palkovské. Nejen ocenéni, které
si jisté zaslouzi, ale také dlouhodobé vybornou spolupraci s Tfi-
neckymi Zelezarnami. Nizkou nezaméstnanost. A hlavné blizké
a nadherné Beskydy. | my v Bohuminé se dlouhodobé snazime
spolupracovat s podniky, kterych tady mame vice, snazime se
snizovat nezaméstnanost, vyuzivat krasné meandry Odry rekre-
acné, podobné jako v Tfinci jsme bojovali proti hazardu, o zlep-
Seni ovzdusi a zivotniho prostfedi obecné, zkratka s pani sta-
rostkou si velmi rozumime a spolupracujeme. A mame i podob-
ny styl fizeni, kdy se snazime o spolupraci ve mésté na vSech
urovnich a potlaceni politikafeni. Asi to tedy nese ovoce, kdyz
jsme nyni ocenéni ziskali pro nase krasné mésto - Bohumin.
V posledni dobé jsme navic dosahli vyraznych Gspéchd, postavili
jsme viceucelovou halu, opravili secesni pamatku Narodni dtim,

zateplili vSechny vézové domy, zavedli sluZzbu senior taxi... A to
ocenéni patii svym dilem véem obc¢anim a firmam ve mésté.

Kde predevsim vidite hlavni oblasti spoluprace obou subjekt(?
Bohumin je pfedevsim primyslovym méstem s velmi dobrou do-
pravni infrastrukturou. A pravé v dopravé je praptvod nasi spo-
luprace a nas vstup do Sdruzeni se datuje do doby, kdy tady
jesté nebyla dalnice a souvisejici dopravni stavby a pfivadéce.
V tlaku na to, aby se dalnice postavila, sehralo Sdruzeni jednu
z rozhodujicich roli a my jsme se chtéli zapojit. Sdruzeni také
pofada mnoho odbornych seminail a konferenci tykajicich se
dopravy, odpadd, investic do kraje, kongresU starostd... Zkrat-
ka uzite¢né akce pro ¢leny z oblasti pramyslu a také obce. Je
dobre, Ze dokazeme v kraji tdhnout za jeden provaz. A myslenka
Sdruzeni setrvala i poté, kdy vznikly kraje, a to jisté taky zname-
na, ze se Sdruzeni osvédcilo. A o to vice nas tési, Ze i Uspéchl
naseho meésta si ¢lenové Sdruzeni povsimli a ocenili je. (kap)
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REGIONALNI PODNIKATELSKY ZPRAVODAJ

Kraj, Komora a Sdruzeni budou dale
konstruktivne spolupracovat

Spoluprace Moravskoslezského kraje, Krajské hospodarské
komory Moravskoslezského kraje a Sdruzeni pro rozvoj Mo-
ravskoslezského kraje vede k prosperité regionu a bude dale
pokracovat a rozvijet se. Shodli se na tom predstavitelé téchto
tii subjektd 1. prosince 2015 na spole¢ném zasedani vedeni Mo-
ravskoslezského kraje, Rady Sdruzeni a predstavenstva Komo-
ry, jez mélo za cil vyhodnotit a aktualizovat spole¢ny dokument
»Memorandum o spolupraci“ téchto tfi partner(i. Na jednani za-
roveri spoleéné s predstaviteli Svazu prdmyslu a dopravy CR,
Uradu prace CR, Regionalni rady odborovych svaz(i CMKOS
Moravskoslezského kraje a vladnim zmocnéncem pro Morav-
skoslezsky, Ustecky a Karlovarsky kraj Jifim Ciencialou pode-
psali novou Dohodu o partnerstvi Moravskoslezského paktu
zaméstnanosti (MSPakt) na Iéta 2016-2023.

Podpora zaméstnanosti prostfednictvim MSPaktu je pouze
jednim z jedenacti bodd Memoranda o spolupraci z roku 2013.
Jeho signatari se na spoleCném zasedani shodli, ze zavazky,
ke kterym se v memorandu pfihlasili, maji konkrétni vysledky.
»Dlkazem je napfiklad pfiprava koncepce strategie dokonceni
hospodarské restrukturalizace kraje, na které se vSichni tfi sig-
natafi spolec¢né s vladnim zmocnéncem Jifim Ciencialou podi-
leli. Rada zcela konkrétnich pozitivnich efektdl smérem k rozvoji

Firmy ve Studénce si chteji samy
vychovavat budouci zamestnanc

Prlmyslové firmy v kraji maji stale nedostatek techniktd. Zhruba
dvacet strojirenskych firem ze Studénky a okoli, které podpo-
filo mésto i mistni Urad prace, proto pfislo s vlastni iniciativou
a chtéji, aby si v mistni Skole mohly vychovavat své budouci
zameéstnance. Usiluji, aby se na Stfedni Skole ekonomicko-
-podnikatelské Studénka zacal vyuCovat novy ucebni obor
strojni mechanik. ,Jednim ze zasadnich problém, které brani
dosahovani plnohodnotného a dlouhodobého fungovani pod-
nikl, je nedostatek mladych a dokonale profesné priprave-
nych pracovnik(. Vzhledem k tomu, Ze uc¢ifiovské Skolstvi ma
ve Studénce dlouholetou tradici a absolventi strojnich obor(
ve mésté a okoli citelné chybéji, chtéli bychom, aby novy obor
byl otevfen jiz v pFiStim Skolnim roce,” uvedla Martina Mazan-
cova, jednatelka spole¢nosti PARS KOMPONENTY, ktera je
jednou z firem, jez o otevfeni nového studijniho oboru usiluji.

—

kraje byla spole¢nymi silami dosazena napfiklad v oblasti zlep-
Sovani investi¢niho a podnikatelského prostfedi, v pokracujicim
rozvoji dopravni infrastruktury, logistiky a dopravnich systému
i zlepSeni pozitivniho vnimani kraje,“ uvedl feditel Sdruzeni
Raduz Macha. Kraj, Komora a Sdruzeni rovnéz spole¢né resi
problematiku energetického a surovinového zabezpeceni,
nakladani s odpady, déle revitaliza¢ni projekty, problematiku
brownfields i zlepSovani Zivotniho prostiedi, pfedevsim ovzdusi.
Stejné je tomu v otazkach védy, vyzkumu, inovaci a odborného
i uénovského skolstvi ¢i pfi Cerpani finanénich prostredkl z ev-
ropskych fondU a pfi tvorbé strategickych dokumenta.

~Spolupraci v§ech tfi partnert se naplriovani memoranda v jed-
notlivych oblastech postupné dafi a vystupy jsou patrné jak ve
Strategii kraje, tak v opatfenich Rady hospodarské a socialni
dohody, a stejné tak i v navrhované Strategii restrukturalizace
regionu,“ konstatoval pfedseda Krajské hospodarské komory
MSK Jan Brezina. Podle prezidenta Sdruzeni Pavla BartoSe je
spole¢ny postup ucinny zejména pfi stanoveni systémovych fe-
Seni kli¢ovych problém kraje. ,Vzdy je ale co zlepSovat, zejmé-
na ve vzajemné informovanosti, koordinaci, vzajemné souhie
a provazanosti zapojeni partner(i do feseni prioritnich témat roz-

voje kraje,“ dodal Pavel Bartos. (kap)

Skola jiz zaznamenala zajem Zakd mistnich zakladnich $kol. Vy-
hodou je, Ze podniky se budou pfimo podilet na vzdélavacim
procesu. Odborné praxe budou probihat pfimo ve firmach,
aby vyuka probihala v realném prostfedi, a podniky pfispé&ji
studentdm, ktefi budou mit také pfislib budouciho zamést-
nani, motivaénimi stipendii. ,,Absolventi tak budou na poza-
dované odborné Urovni se zaruCenym uplatnénim v praxi,”
dodala Karla Navedlova, pravni zastupkyné Stredni Skoly eko-
nomicko-podnikatelské Studénka, ale také iniciujicich firem.

S otevrenim nového u¢ebniho oboru musi souhlasit ministerstvo
Skolstvi, které bude zadost posuzovat.
(kap)




Konference IFO:

Malé a stredni podniky jsou
pateri ekonomiky

Nekvalitni a nestabilni legislativa, mnohdy nesmysina a proti-
chlidna opatieni a regulace, nekvalitni politicka rozhodnuti, ne-
motivujici dotaéni politika ¢i nerovné podminky v podnikani ve
srovnani s velkymi zahrani¢nimi spole¢nostmi - to jsou hlavni
bariéry, na které narazeji pti svém rozvoji a rlistu malé a stfedni
firmy. Shodli se na tom jejich vlastnici a predstavitelé na konfe-
renci ,Investment & Business Forum“ 2015 (IFO), ktera se 22.
fijna konala v arealu Dolu Hlubina a poradalo ji Sdruzeni pro
rozvoj Moravskoslezského kraje.

sInvesticéni forum jsme letos zaméfili na cilovou skupinu malych
a stfednich firem a pojali jej jako setkani podnikatel(l tohoto seg-
mentu, tedy skupiny, pro niz bylo z pohledu zadouci podpory za-
tim velmi malo udélano,” vysvétlil feditel Sdruzeni Raduz Macha.
,Vyznam malych a stfednich podnikl v kraji je o to vétsi, Ze to
byl pravé tento sektor ekonomiky, ktery byl schopen absorbovat
vétsinu zaméstnancl v dobé konverze tézkého pramyslu v regi-
onu,” uvedl hejtman Moravskoslezského kraje Miroslav Novak.
Malé a stfedni firmy jsou ddlezitym tviircem pracovnich mist
a také se zasadné podileji na tvorbé HDP. ,Jsou patefi Ceské
ekonomiky, presto jejich pocet klesd, pfitom zameéstnavaji vice
nez Sedesat procent pracujicich,” uvedl ¢len predstavenstva
Asociace malych a stfednich podnikd Libor Musil. Na rozdil od
velkych zahraniénich investord, kteti do Ceska pfichazeji za in-
vesti¢nimi pobidkami, se malym a stfednim firmam o takové po-

moci statu mdze jen zdat. ,,Napfiklad jedno pracovni misto v to-
varné spolecnosti Nexen vyjde na miliony korun,“ doplnil Libor
Musil. Mali a stfedni podnikatelé oCekavaji, ze jim stat nebude
alespori podnikani komplikovat. ,,Pral bych si, aby v nasi zemi
zUstala alespon ¢ast ze stovek miliard korun, které kazdorocné
odte€ou do zahranici, a abychom je pouzili na posileni konku-
renceschopnosti malych a stfednich firem. Pro zacatek by sta-
Cilo, kdybychom dokézali snizit byrokracii,” uvedl Jifi Cienciala,
vladni zmocnénec pro Moravskoslezsky, Ustecky a Karlovarsky
kraj. Podnikatelé si na konferenci mohli vyslechnout odborné
prednésky, které byly vénovany aktualnim formam podpory
investic malych a stfednich firem, dostupnosti financi a moz-
nostem cerpani fondd EU ¢&i spolupraci s vysokymi a stfednimi
Skolami. V kratkych prezentacich také zaznély inspirativni pod-
nikatelské pfib&hy z regionu. Jako napfiklad firem BALMETO
CZ, BORCAD cz, MARLENKA international &i Pivovar Koni¢ek.
V odpolednim bloku potom probéhly Ctyfi oteviené neformalni
diskusni panely, které vychazely z tematickych okruhl dopoled-
niho bloku. Setkani podnikatel( ukoncila vzajemna dvojstranna
jednani jednotlivych Ucastnikl a podnikatelska vecere s prezi-
dentem Sdruzeni. (kap)

Podnikatelé potrebuiji stabilni zakony
| OPOruU Na uradech, fika Gustav Kotajny,

jednatel spole¢nosti KOMA

Co podle vas malé a stfedni podnikatele nejvic v sou€asnosti tra-
pi, co potrebuiji?

Potfebujeme jednoduché a prehledné zakony, které budou
platit alespon par let. Zmény zakonU stoji malého podnikatele
spoustu energie a ¢asu, a pravé proto mize udélat chyby v Gfed-
nich vécech. Velkym nedostatkem také je, Ze za velké nevratné
chyby a $patna rozhodnuti nebyli nikdy vinici potrestani, byt chy-
by staly stat miliardy korun. Mam pocit, Ze se justice vyboufi na
malych bezvyznamnych figurkach, a velké kauzy se vzdy odlozi.
Pocit nespravedInosti je o to vétsi, kdyz se fada vinik(, ktefi v mi-
nulosti selhali, znovu vraci do politiky a vefejného Zivota. Tim
pocitem nejistoty a neetického prostfedi se podnikatelé Casto
stahuji a nepoustéji se do velkych podnikatelskych aktivit, Cini
pouze malé kroky. Odrazem toho je Ubytek podnikatel( a ti, kdo
podnikaji, se boji zodpovédnosti v nestabilnim prostfedi. Nerov-
né jsou podminky, jez vytvari stat pro zahranicni investory, ktefi
sice nabizeji pracovni mista, ale ve skute¢nosti stoji mnohem
vic penéz, nez by stéla jasna podpora statu do vyzkumu a ino-
vaci malych a stfednich firem. Doméci podniky by tak s velkou
podporou statu také zaméstnaly lidi a navic by zde zUstaly zis-
ky. Chybi cilena pomoc domacim malym a stfednim podnikim.
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Z praxe vim, Ze dobfi technici nebyvaji dobrymi obchodniky.
Proto ¢asto maji uspéch spekulanti. Podnikatelé rovnéz oCeka-
vaji zjednodusené jednani s Urady, opak je ale pravda. Jsme za-
hiceni nesmysinou spoustou kontrol. Na mnoha Uradech vidim
aroganci moci, nikoli to, Ze Ufednici by méli byt sluzebniky svych
danovych poplatnik(. ZaleZi v8ak na lidech. Potfebujeme také
kvalitni zaméstnance. Mam ale pocit, Ze se vice mluvi o tom, ze
chybi technici, nez aby se skutedné& néco délo. Skoly nabizeji
Gastéji obory manazerské nez technické. Chybi pfiklady dobré
praxe. Spatné je rovnéz nastaveni socialniho systému.

Prace je drahd, predevsim jeji zdanéni, zaméstnanci jsou proto
pro firmy nakladni. Napfiklad v Polsku se mi libi, jak funguje tak-
zvany Svarcsystém, kdy tfeba stavebni firmy zaméstnavaji dél-
niky na ICO a plati jim podle skuteén& odvedené prace. Pokud
hovofim o Polsku, pak nemohu nezminit to, Ze Polaci na rozdil
od nas vstupovali do Evropské unie z mnohem horsi pozice, ale
dokazali vstup mnohem Iépe vyuzit nez Ceska republika. Mé&li
mnohem |épe nastavené dotace, které bezezbytku vyCerpali, a
zadali o dalsi, a vybudovali tak napfiklad chybéjici dopravni in-
frastrukturu a mnoho dalsiho, coz se ndm nepovedlo.

Karin Pelikanova




TRANSPORT 2015:

Na vystavbu dopravni infrastruktury v kraji
da SFDI v pristim roce zhruba 3,7 miliardy korun

Na stavby a modernizace silnic a Zeleznic v Moravskoslezském
kraji je v rozpoctu Statniho fondu dopravni infrastruktury (SFDI)
pro pfisti rok pfipraveno vice nez 3,7 miliardy korun, pro rok
2017 potom 8,9 miliardy korun a pro rok 2018 7,7 miliardy ko-
run. Vyplyva to z informaci, které zverejnil SFDI na konferenci
TRANSPORT 2015. Tu v Clarion Congress Hotelu Ostrava po-
fadalo 4. listopadu 2015 za Gcasti fady odbornikd na dopravu
a logistiku z Ceska, Slovenska a Polska Sdruzeni pro rozvoj
Moravskoslezského kraje jiz podevatenacté.

Mezi stéZejni akce z oblasti silni¢ni infrastruktury v pfistim roce
budou patfit napfiklad stavby na silnici I/11 jako Nebory - OldfFi-
chovice a Oldfichovice - Bystfice, potom také Usek Ostrava pro-
dlouZzena Rudna - hranice okresu Opava. Déle je to silnice /68
na Casti Tranovice - Nebory nebo R48 Frydek-Mistek obchvat.
»Z oblasti zelezni¢ni infrastruktury bych chtél zminit zejména op-
timalizace trati Ostrava-Kungice - Frydek-Mistek - Cesky T&sin
a optimalizace Zelezniéni stanice Cesky T&8in,“ uved! Zbynék
Horelica, feditel SFDI. V regionu budou v pFistim roce také po-
kracovat opravy a modernizace silnic Il. a lll. tfidy, které spravuje
kraj. Na prioritni siti silnic Il. a lll. tfidy se v sou¢asné dobé pfipra-
vuji projekty v hodnoté vice nez 2,5 mld. korun.

Ugastnici mezinarodni konference TRANSPORT 2015 POZADUJI

A) zaradit do sité TEN-T v ramci jeji nejblizsi revize

- silniéni a Zelezni¢ni spojeni Ostrava-Opava-Krnov-Bartultovice (-Opole)

- Oderskou vodni cestu, v€etné useku Kozle-Ostrava/Mosnov jako soucast
evropského vodniho koridoru Dunaj-Odra-Labe

B) zahajit nebo dokoncit vystavbu a modernizaci vyznamnych do-

pravnich staveb v ramci tzv. Slezského kFize na uzemi

Moravskoslezského kraje, zejména

- komunikace I/11-1/57 ve sméru (Opole)-Krnov-Opava-Ostrava-Cesky
Té&8in-Trinec(-Zilina)

- rychlostni komunikace R48, vEetné souvisejicich staveb a obchvatu
Frydku-Mistku

- Zzelezni¢ni uzel Ostrava

- 1Il. narodni Zelezniéni koridor v iseku Détmarovice-Cesky Tésin, véetnd
modernizace Zelezniéni stanice Cesky T&$in

C)v souvislosti s vystavbou vyznamnych dopravnich staveb v sou-

sednich krajich, zejména

- dokon¢it dalnici D1 a rychlostni silnice R55 a R49 na Uzemi Zlinského kraje

- urychlené pripravit a dokongit rychlostni komunikaci R52 na tuzemi
Jihomoravského kraje

- dokongit rychlostni silnici R35 (Mohelnice-Sedlice) jako dalsi kapacitni
napojeni Moravskoslezského kraje ve sméru na Prahu
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Dopravni infrastruktura v kraji se postupné buduje, ale stéle jes-
té neni dostate¢na. ,,Zapadovychodni silni¢ni trasa tzv. Slezské-
ho kfize, to je komunikace 1/11-1/57, neni zdaleka v potfebném
stavu. Vystavba jeho zapadni ¢asti smérem na Opavu, Krnov
a Polsko probiha také s obtizemi a navic je tento Usek potreb-
né zaradit do transevropské dopravni sité TEN-T,“ uved| vladni
zmocnénec pro Moravskoslezsky, Ustecky a Karlovarsky kraj Jifi
Cienciala. Rovnéz stavba prodlouzené Rudné neprobiha tak,
jak by méla. ,Pfestoze se jedna o znamy a vlekly problém, stav-
ba bude dokon&ena mozna v letech 2018 az 2019. Znovu musim
vyzvat v8echny zainteresova-
né, aby zasadnim zplisobem
prehodnotili zplsob pfipravy
staveb tak, aby k obdobnym
situacim nedochazelo,“ zdl-
raznil Pavel Barto$, prezident
Sdruzeni. Také Zeleznice
potfebuje déale modernizo-
vat. Vystavba dopravni infra-
struktury v kraji je ovlivnéna
rovnéz realizaci navaznych dopravnich projektd na Slovensku
a v Polsku. ,Dokonéeni stavajici dopravni infrastruktury a jeji
modernizace na celém Uzemi TRITIE vytvofi predpoklady pro
budovani mezinarodniho logistického a prdmyslového centra
na ¢esko-polské hranici s aktivnim zapojenim Slovenska,“ dodal
Pavel Barto$.

Finanéné konferenci podpofily Moravskoslezsky kraj, Zlinsky
kraj a statutarni mésto Ostrava. Na konferenci byla rovnéz po-
depsana Deklarace o vzdjemné podpore a koordinaci pfi pro-
sazovani rozvoje dopravni infrastruktury a pfi poradani akci
s dopravni tematikou. Podepsala ji Sdruzeni pro rozvoj Morav-
skoslezského kraje a Sdruzeni pro rozvoj dopravni infrastruktury
na Moravé. (kap)

- provést urychlenou modernizaci zelezniéni traté Brno-Prerov jako kli¢ového
Useku severojizniho spojeni na tizemi Ceské republiky

- dokongit vystavbu déalnice D3 a rychlostni silnice R5 na Gzemi Zilinského
samospravného kraje

- provést na uzemi Slezského vojvodstvi a Opolského vojvodstvi urychlenou
modernizaci Zelezni¢nich trati Petrovice u Karviné/Zebrzydowice
- Katovice a Bohumin - Opole - Wroctaw

D) zjednodusit legislativni pFipravu staveb

D) nadale postupovat podle Memoranda o spolupraci pfi FeSeni
dopravni obsluznosti a rozvoji zelezniéni infrastruktury
v Moravskoslezském kraji z roku 2013

D) zpracovat koncepci rozvoje dopravni infrastruktury a dopravni
obsluznosti pro oblast Evropského seskupeni pro tzemni
spolupraci TRITIA s presahem na sousedici regiony

G) provérit smérové vedeni trasy a jeji stabilizaci pro vysokorych-
lostni trat Brno-Ostrava—Katovice na izemi Moravskoslezského
kraje a Slezského vojvodstvi, véetné stanoveni hraniéniho bodu.




Namestek primatora Frydku-Mistku
Karel Deutscher: Projekt MHD zdarma

J

je inspiraci i v zahranici

Statutarni mésto Frydek-Mistek se v ¢ervnu stalo jednim z dal-
Sich ¢lend Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje. V tom-
to témér Sedesatitisicovem mésté byl v roce 2011 spustén uni-
katni projekt ,MHD ZDARMA*. Funguje dodnes a sklizi veliky
ohlas nejen mistnich ob&ant a ob&and obci, které se k projektu
pridaly, ale zajimaji se o néj také zastupci mést z rdznych koutt
Ceské republiky a okopirovat by jej chtéli také v zahraniéi, napfi-
klad na Slovensku a v Polsku.

Co vas vedlo k realizaci tohoto ojedinélého projektu?

V roce 2010 jsme zaznamenali pokles poctu cestujicich v auto-
busech, linky byly nevytizené, coz zvySovalo néklady na jejich
provoz, a ve mésté narlistala osobni doprava. Cilem bylo opét
vratit cestujici do autobust, coZ se nam dafi. V roce 2010, tedy
pred spusténim projektu MHD zdarma, jsme evidovali 3,8 mili-
onu prepravenych cestuijicich, vioni jich bylo témér 5,7 milionu,
tedy nardst o téméF dva miliony cestujicich, a letodni statistiky
nasvedcuji tomu, Ze jich bude opét vice.

Jak je projekt financovan?

Financuje ho mésto ze svého rozpoctu. V roce 2014 Cinily na-
klady mésta na zajisténi MHD 60,2 milionu (v této ¢astce jsou
zahrnuty i naklady na pofizeni novych autobust) a navic jsme
kraji a dopravcim stéle platili za zajisténi pfiméstské autobuso-
vé dopravy zhruba jeden milion korun. Pfed zavedenim MHD
zdarma jezdily autobusy jen po mésté, a to v nizsi frekvenci
a krat$i trasy - naklady tehdy ¢inily pres 34 milion( a na zajidténi
pfiméstské autobusové dopravy jsme platili dalsi témeér tfi mi-
liony. Ted' zajizdime do sedmnacti obci, od prosince pfibudou
dalsi dve, takze jich bude jiz devatenact. V centru mésta autobu-
sy jezdi minimalné co dvacet minut a platime za to zhruba 26,4
milionu korun vice.

Kdo rozhoduje o pfipojeni obci k projektu?

Konecné stanovisko a souhlas s tim, aby MHD zdarma zajizdéla
i do okolnich obci, musi vyslovit krajsky urad, ktery je provozo-
vatelem priméstské autobusové dopravy a zajistuje prepravu
cestujicich do obci po své linii. Povolenim MHD zdarma m(ze
prijit o vytizenost nékterych svych spoji s placenym jizdnym.
V souvislosti se zavedenim MHD zdarma do Dobré a NoSovic
byly spoje zvoleny tak, aby ¢asové nekolidovaly a nekonkurovaly
krajskym linkam.

Prispivaji obce do projektu?

Ano, astky se ale lisi podle vzdalenosti od Frydku-Mistku a frek-
vence spojl. Naptiklad obce Dobra a NoSovice budou pfispivat
na provoz MHD zdarma ¢astkou 185 tisic korun ro¢né.

Jaké jsou vyhody projektu?

Uspora na dopravném jednozna&né motivuje ob&any k vyuzivani
vefejné dopravy. Ve mésté tak dochazi k poklesu osobni dopra-
vy, coz ma ekologicka pozitiva, zejména nizsi prasnost, hluénost
i niz8i koncentraci $kodlivin z vyfukovych plyn(. Dal$i devizou
projektu je, Ze k nam laka obyvatele okolnich obci, ktefi u nas

nasledné vyuZivaji rizné druhy sluZeb a pfijizdi zde i za studiem,
sportem, kulturou nebo za nakupy. Nasi ob¢ané maji naopak
moznost zdarma se s celymi rodinami dopravit do okolnich obci,
napriklad na Hukvaldy, kde Ize navstivit hrad nebo se pfijemné
projit oborou, nebo vyuzit vikendovych spojd na Visalaje, obce
pod Beskydami, odkud vedou krasné trasy do hor.

Kdo mUze vyuzit MHD zdarma?
Prakticky kdokoliv, kdo si vyfi-
di specialni prikazku na MHD
zdarma. Podminkou je, Ze Za-
datel nesmi méstu dluzit peni-
ze, napfiklad za odpad nebo
pokuty od méstské policie. Po-
tvrzeni o bezdluznosti vydavaji
Ufednici oddéleni mistnich po-
platkd a dani v budové frydec-
kého magistratu.

N

Plati se néjaky poplatek za vyfizeni Cipové karty?

Hradi se jednorazovy poplatek 299 korun za vystaveni Cipové
karty, ktera je nepfenosna, a jednu korunu stoji nabiti ro¢niho
kuponu. Po uplynuti ro€ni platnosti kuponu Ize kupon opét nabit
za jednu korunu na jeden rok.

A co cestuijici, ktefi Cipovou kartu na MHD zdarma nemaji?

Zaplati jizdné u Fidice ve vysi 10 korun, coZ je ve srovnani s ostat-
nimi autobusovymi spoji i tak vibec nejnizsi ¢astka. Za tu se
mohou prepravit do vSech obci zapojenych do projektu MHD
zdarma.

Které obce MHD zdarma zahrnuje?

V roce 2011 se k projektu pfipojily nejblizsi sousedni obce -
Staré Mésto, Sviadnov a Repisté. V roce 2012 to byly Hukval-
dy a Krasna (Visalaje). V roce 2013 nasledovaly Stafi¢, Paskov,
Zaben, Baska a Janovice. Od roku 2014 MHD zdarma zajizdi
do Palkovic, Kozlovic, Metylovic, FryCovic, Przna, BruSperku
a na to¢nu autobust v Nové Bélé. Od 13. prosince 2015 budou
moci MHD zdarma vyuzivat také obyvatelé sousedni Dobré a ne-
dalekych NoSovic. Celkem mésto Frydek-Mistek nabizi zdarma
spojeni s témeér dvaceti mimomeéstskymi lokalitami.

MHD zdarma ma podle pdvodnich plant fungovat do doby, nez
bude vybudovan obchvat mésta, ktery je stale v nedohlednu.
CSSD, politicka strana, ktera pred péti lety projekt prosadila,
si ale dokaze predstavit, Ze by mohl fungovat i poté. Projekt
je dnes uz podporovan napfi¢ politickym spektrem a ma veliky
Uspéch i ohlasy nejen u nas, ale také v zahranici.

Jana Matéjikova
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Sdruzeni se pripojilo k Trinecké vyzve

za kvalitu ve stavebnictvi

PREZIDENT SDRUZENI PRO ROZVOJ MORAVSKOSLEZSKEHO KRAJE PAVEL BARTOS PODPORIL
TZV. TRINECKOU VYZVU, KTERA BYLA PODEPSANA 11. LISTOPADU 2015 V TRINCI.

Jde o spolec¢nou iniciativu verejnych zadavatell, obci, sdruzeni
i soukromych firem, ktera vyzyva k odstranéni nesvaru ve staveb-
nictvi. Ty plynou predevsim z vybéru dodavateld staveb na za-
nekvalitné, neplni terminy, zakazky se nakonec prodrazuiji a ¢asto
kon¢i soudnimi spory. Signatéfi vyzvy proto zadaji Upravu pravidel
pro zadavani vefejnych zakazek tak, aby mohli zadavatelé trans-
parentné vybirat ze stavebnich firem ty nejlepsi. Chtéji, aby se to
promitlo do chystané novely zakona o vefejnych zakazkach.

~Apelujeme na zachovani principu 4S - slu$nosti, solidnosti
a spokojenosti Ucastnikl ve stavebnim procesu. Usilujeme o moz-
nost vybirat z kvalitnich nabidek firem tu nejlepsi, s Cistym své-
domim a s argumenty pro nasledné prezkumy kontrol a audit(,”
uvedla starostka Tfince Véra Palkovska. Chystana novela zakona
o vefejnych zakazkach sice umozriuje vybér dodavatele staveb na
zakladé ceny i ekonomické vyhodnosti, neupravuje ale dostatec¢-
né, jak transparentné postupovat pfi upfednostnéni kvality pred
let zpétné mlizou nastat problémy. Hrozi, ze néktera kritéria bu-
dou nazvana diskriminac¢ni, kvlli tomu pfijdeme o ¢ast dotace,
a jeSté nam hrozi sankce,” fekla starostka. Nyni podle ni mésto
bez ohledu na kvalitu. Tfinec ro¢né proinvestuje ve verejnych
zakazkach kolem 100 miliond korun. S tfetinou firem ma més-
to od pocatku problémy. Podobné zkusenosti ma také starosta
Bruntélu Petr Rys. Novy zakon by podle néj mél jasné stanovit
pravidla, aby zadavatelé pak nebyli za viastni kritéria zakazek kri-
minalizovani.

Podle prezidenta Sdruzeni Pavla Bartos$e je problému ve staveb-
nictvi cela rada, ale zaklad vidi ve tfech pravnich normach - ve
stavebnim zakonu, zakonu o vlivu staveb na Zivotni prostredi
a v zakonu o vefejnych zakazkach. ,Zakony se vétsinou schva-
luji pod ¢asovym tlakem se zdlvodnénim, ze pokud nebude do

urcitého data schvalen, pfijdeme o dotace EU. Tak tomu bylo
u novely zakona o posuzovani vlivu staveb na Zivotni prostredi, kde
politici pocatkem roku 2015 dali verejny slib, Ze pokud podnikatel-
ska sféra podpofi tehdejsi velmi Spatnou novelu, bude do konce
roku 2015 predlozen zakon o jednotném povolovacim fizeni, ktery
mél slu¢ovat zakon stavebni a o vlivu staveb na Zivotni prostredi,”
zdUraznil Pavel Barto$. Podle dostupnych informaci zatim z{stava
jen u slibu. ,Véfim, Ze zakon o verejnych zakazkach nedopadne
stejné. Vérim, Ze dojde k zasadni zméné chapani zakona, kde
musi prevliadnout ovzdudi davéry pred nutnosti kazdého, kdo
v dobré vili vykonava svou praci, kriminalizovat ve smyslu - vSich-
ni kradou a nikdo neplati dané. Je to urazejici a demotivujici pro
vSechny slusné lidi,“ dodal Pavel Bartos.

Zadavatellm méa pomoci zavazné uzivani uz existujiciho Central-
niho registru referenénich list(. ,Dnes muiZe vydavat referenéni
list v podstaté kdokoliv - referent, sekretarka, vratny - komuko-
liv, kdo si pozada,“ fekl mistopredseda predstavenstva Ceské
komory stavebnich ekonomu Vladislav Varmuza s tim, Ze do na-
bidek zakézek vkladaji uchazeci pouze kopie referenénich listd,
pro jejich vydavani, ovéfovani a pouzivani neexistuji zakonem
dana pravidla. Mnohdy tak verejné zakazky vyhravaji uchazeci,
ktefi reference zfalSovali. V centralnim registru jsou jen ovéfené
referencni listy, které neni mozné zfalSovat. Karin Pelikanova

Sdruzeni bude spolupracovat s mladymi

Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje bude spolupraco-
vat s mladymi aktivisty v kraji. Reditel SdruZeni Raduz Méacha
se zucastnil setkani Patriotd Moravskoslezského kraje. ,Dohodli
jsme se na propojeni aktivit Sdruzeni a Patriot( v oblasti rozvoje
kraje. Sdruzeni spole¢né s Patrioty a Impact Hub Ostrava také
zorganizuje brainstormingové diskusni férum na téma Rozvoj
kraje oCima mladych - Quo Vadis Moravskoslezsky kraj Il,“ vy-
svétlil Raduz Macha.

Klub Patrioti Moravskoslezského kraje sdruzuje mladé aktivisty
z regionu, ktefi maji svou vizi rozvoje a budouci podoby kraje
a chtéji pomoci zménit jeho negativni vnimani. ,Je mi 25 let,
fada mych vrstevnik hleda svou budoucnost v Praze nebo za-
hranici. Vim, Ze zde neni vSechno idealni, ale pravé proto jsem
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se rozhodl zde zlstat. Mou vizi je docilit toho, aby lidé z kraje
neodchazeli. Jak toho dosahnout? Spolu s tymem lidi budujeme
zékladnu mladych leaderd, které pak propojujeme s nejuspés-
né&jSimi lidmi kraje. Moc si vazim toho, ze Sdruzeni nam v nasi
snaze pomaha,“ uvedl Tomas Buchwaldek z klubu Patriot(.

Impact Hub Ostrava je souCast mezinarodni sité vice nez 70
Hubl po celém svété, ktera umoznuje skalovani byznysu i Sife-
ni myslenek napfi¢ vSemi kontinenty. Je to inspirativni pracovni
prostor kombinujici vyhody pIné vybavené kancelare, interne-
tové kavarny a podnikatelského inkubatoru. Existuje proto, aby
v ném vznikaly a prakticky se realizovaly inovace. (kap)




Lide v tomto kraji se nekdy zbytecne
bOJI vyniknout, mini Niclas Pfiller-von Wobeser,

jednatel spolecnosti Brose

Spole¢nost Brose, ktera byla zaloZzena v roce 1908, je celosvé-
tové Ctvrtou nejvétsi rodinnou firmou plsobici v oblasti automo-
tive a fadi se mezi 100 nejvétsich dodavatell automobilového
pramyslu na svété. V Cesku ma spoleénost Brose zavody v Kop-
fivnici a Roznové pod Radhostém. Nad vice nez desetiletym pU-
sobenim firmy v Cesku se zamysli jednatel spole&nosti Brose
Niclas Pflller-von Wobeser.

V Cesku pusobi vage firma jiz fadu let, jak se vam tady podnika?
Prekvapilo Ci zaskocilo vas tady néco, kdyz vase firma v Moravsko-
slezském kraji zaCinala?

Némecky vlastnik odkoupil v Roznové pod Radhostém v roce
1999 ve snaze o rozsiteni portfolia vyrobkd firmu Bosch, a ziskal
tak tehdy vyrobu zdmkU0. Bohuzel nebylo mozné vyrobu na tomto
misté dale rozsSifovat a vlastnici Brose se rozhodli vyuZit investic-
ni pobidky, kterd umoznila vystavbu zavodu v primyslové zéné
v Kopfivnici. Oficialné byla tato vyroba zahajena v roce 2004,
v roce 2014 jsme tedy oslavili desaté vyroc¢i zavodu Brose CZ
v Kopfivnici. Kdyz pohlédnu zpét do minulosti, tak bych na tom-
to misté zajisté urcité rad zminil dllezitost podpory Czechinves-
tu, dale také maximalni spolehlivost projekéni kancelare, ktera
se na vystavbé zavodu podilela. Velmi ocenuji odborné kvalifika-
ce i moralni vlastnosti nasich zameéstnancu, vyraznou schopnost
vyjit maximalné vstfic nasim zakazniklim, coz v oblasti automo-
tive znamena byt schopen velmi rychle a flexibilné reagovat na
pozadavky pfichazejici zvené&i. V tomto ohledu jsme schopni
spole¢né s celym tymem nabidnout nasim zakaznikim vysoky
standard. A vnimam také vysokou stabilitu podnikatelského pro-
stfedi (odvody ze zisku, mezd a jiné), zdravotni a socialni péci.
V rdmci regionu pak spatfuji zlepSeni v oblasti infrastruktury
a dostupnosti sluzeb. Pokud se budeme bavit o oblastech, které
by v tomto kraji mély byt lepsi, pak je to infrastruktura, konkrétné
letecka doprava a uroven dalnic. Pokud jde o lidi, tak mivam né-
kdy pocit, Ze v tomto regionu se nékdy zbyte¢né boji vyniknout
- na jedné strané byt odvazny, ale zaroven na strané druhé se
nebat pfijmout odpovédnost za své &iny a rozhodnuti.

Firmy by se podle mé& mohly vice zajimat o specifické skupiny
zaméstnancl, jako jsou absolventi, lidé s postizenim, lidé nad
50 let a podobné. Tomu by napomohly zajisté také pobidky pro
zaméstnavatele téchto specifickych skupin zaméstnanci. Na
jedné strané je dllezité, aby stat vytvarel zajimavé podminky
pro podnikani, napfiklad aby se nezvySovaly zakonné odvody
a dané. Na strané druhé bych si pral, aby firmy pfistupovaly
zodpovédné ke svym zaméstnancim pii dodrzovani zakonl
a pravidel slusného chovani. V§em by se nam pak fungovalo
mnohem pfijemnéji. A protoze existuje silnd konkurence v ze-
mich s levnéjsi pracovni silou, tak by bylo také dobré, aby se
firmy vénovaly vice oblastem védy a vyzkumu s cilem udrzeni
know-how v tomto regionu.

Jakeé jsou vase plany v Moravsko-
slezském kraji v horizontu dvou
az tfi let, pokud jde o zaméstna-
nost, investice a podobné?

Radi bychom se stali jesté zna-
meéjSim zaméstnavatelem v Mo-
ravskoslezském Kraji, a to jako
stabilni zaméstnavatel vyuzivaji-
ci Spickové technologie a nabi-
zejici zajimavé sociélni progra-
my pro své zaméstnance.

A

V Moravskoslezském kraji je sice vysoka mira nezaméstnanosti ve
srovnani napfiklad s jinymi ¢astmi zemé, ale na trhu chybi technicky
vzdélani zaméstnanci. Jak nachazite nové pracovniky? Mate problé-
my obsadit nékteré profese?

V poslednich mésicich pocet nasich zaméstnancu rostl, dnes
mame okolo 3300 zaméstnancl. Citime problém najit nejen
technicky vzdélané zaméstnance, ale také i operatory/opera-
torky vyroby, tedy manualné zru¢né lidi. Spolupracujeme také
s Urady prace, ale bohuzel ani v fadach zaevidovanych lidi na
uradé jsme neuspéli a nenasli ty, ktefi by u nas chtéli nebo mohli
pracovat. Pfed par mésici jsme se proto rozhodli umoznit pra-
ci lidem z jinych zemi - jako napfiklad z Bulharska, Rumunska
a Polska. Samoziejmé to s sebou pfinasi mnoho novych situaci,
se kterymi se musime umét vyporadat. Je zde problém zejména
jazykové bariéry. Snazime se usnadnit proces integrace cizincd.
Déale také spolupracujeme se stfednimi i vysokymi Skolami.
Umozriujeme studentdm poznat realitu vyrobni firmy v rdmci
praxi a stazi, spolupracujeme na zavérec¢nych pracich, realizu-
jeme exkurze, zapojujeme a financujeme fadu zajimavych pro-
jektd $kol. Napfiklad v ramci spoluprace s VSB-TU Ostrava jsme
si definovali projekty, do kterych jsou zapojeni jak studenti, tak i
nasi Spickovi odbornici, napfiklad v oblasti logistiky, technologii
avyvoje i jinych. V&fime, Ze si takto vychovame budouci techniky
nejen pro Brose CZ, ale celou nasi skupinu.

Jste rodinnou firmou a v tomto duchu se nesou také vaSe socialni
programy, které by mohly byt pro fadu firem v Moravskoslezském
kraji inspiraci. Mohl byste nékteré z nich predstavit?

Skloubit pracovni a rodinny zivot neni v dnesni dobé viibec
snadné. Proto jsme se rozhodli vybudovat Brose Kids Club -
vlastni vychovné vzdélavaci zafizeni pro déti jiz od jednoho roku.
Novinkou je napfiklad tzv. Mladeznicka akademie, ktera nabizi
svlj program i v sobotu dopoledne. Vedle toho mohou zamést-
nanci od roku 2102 vyuzivat sluzeb interniho psychologa ¢i $i-
roké nabidky zdravotniho programu. Aktualné se v této oblasti
zaméfujeme napfiklad na téma fyzioterapie ve vyrobg, které se
nam ukazuje jako velmi pfinosné.

Karin Pelikanova
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-nn SLAVNOSTNI SPOLECENSKY GALAVECER U PRILEZITOSTI
e il !R‘,,.,,,_" 25. VYROCI VZNIKU SDRUZENI SPOJENY S PREDANIM OCENENI
HOTEL OSTRAVA ,ZA PRINOS K ROZVOJI MORAVSKOSLEZSKEHO KRAJE®

«
Oceneéni za dlouholety prinos k rozvoji Moravskoslezského kraje )
Organizacim, které po celé obdobi 25 let jako ¢lenové Sdruzeni aktivné pracovali pro rozvoj MSK:

¢ ArcelorMittal Ostrava a.s. * OKD, a.s.
* Biocel Paskov a.s. * Tfinecké Zelezarny, a.s.

Oceneéni za prinos k rozvoji Moravskoslezského kraje

kategorie VELKY PODNIK: kategorie MESTA, OBCE: kategorie MIMORADNE OCENENI:
« Tieto Czech s.r.o. « Mésto Bohumin * Anna Olszewska, byvala generalni
* Semperflex Optimit s.r.o. konzulka Polské republiky v Ostravé
] } ) kategorie USPESNA AKCE V KRAJI: _ L
kategorie MALY A STREDNi PODNIK:  « Zlata tretra Ostrava kategorie OCENENI PREZIDENTA
* BORCAD czs.r.o. SDRUZENI PRO ROZVOJ
* Kvétoslav BASISTA - STROJIRENSKA ~ kategorie SLUZBY: MORAVSKOSLEZSKEHO KRAJE
VYROBA « POE EDUCO, spol. s r.o. ZA DLOUHOLETOU PRACI
« HRAT, s.ro. PRO SDRUZENI:
kategorie VZDELAVACI INSTITUCE: * Ludmila Fojtikova

* \/ysoka Skola podnikani a prava, a.s.
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KOMFORTNI UBYTOVANI NA OKRAJI OSTRAVY

vecirky | oslavy | svatby | skoleni

HOTEL A RESTAURACE PALFRIG | Zihumenni 306, 739 23 Stard Ves nad Ondiejnici | tel.: 721 851 100 | e-mail: info@hotel-palfrig.cz

www.hotel-palfrig.cz




